PROYECTO COMUN DE FUSION
TRANSFRONTERIZA RELATIVO A
LA FUSION POR ABSORCION DE
POLSKA MEAT S.A. ("SOCIEDAD

ABSORBIDA") Y
IBERDIGEST, S.L.U. ("SOCIEDAD
ABSORBENTE")

A los efectos de lo previsto en la Directiva
2017/1132/UE del Parlamento Europeo
y del Consejo de 14 de junio de 2017
sobre ciertos aspectos del derecho de
sociedades  (codificacion) con  sus
reformas (la “Directiva”), asi como en el
Real Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio
de 2023, por el que se adoptan vy
prorrogan determinadas medidas de
respuesta a las consecuencias econdmicas
y sociales de la Guerra de Ucrania, de
apoyo a la reconstruccién de la isla de La
Palma y a otras situaciones de
vulnerabilidad; de transposicién de
Directivas de la Union Europea en materia
de modificaciones estructurales de
sociedades mercantiles y conciliacion de la
vida familiar y la vida profesional de los
progenitores y los cuidadores; y de
ejecucion y cumplimiento del Derecho de
la Unidén Europea (“LME”) y en la
legislacion polaca, en particular la Ley de
15 de septiembre del 2000 de Cddigo de
Sociedades Mercantiles (en adelante
“"CSM"), los abajo firmantes,
representando la totalidad de los
miembros de los respectivos 6rganos de
administracion tanto de la Sociedad
Absorbente como de la Sociedad
Absorbida y actuando en nombre vy
representacion de dichas sociedades,
proceden a formular
y a presentar este proyecto comUn de
fusion (el “Proyecto Comun de Fusion”)
relativo a la fusiébn transfronteriza
intracomunitaria entre la  Sociedad
Absorbente y la Sociedad Absorbida (la
“Fusién”).

La Sociedad Absorbente y la Sociedad
Absorbida serdn denominadas,
conjuntamente, como las “Sociedades”.

WSPOLNY PLAN POLACZENIA
TRANSGRANICZNEGO DOTYCZACY
POLACZENIA PRZEZ PRZEJECIE
POLSKA MEAT S.A. ("SPOLKA
PRZEJMOWANA") T
IBERDIGEST, S.L.U. (“"SPOLKA
PRZEJMUJACA")

Zgodnie z przepisami Dyrektywy Parlamentu
Europejskiego i Rady 2017/1132/UE z dnia 14
czerwca 2017 r. w sprawie niektorych
aspektow prawa spétek (tekst jednolity)
zpbézn. m. (“Dyrektywa”), a takze
hiszpanskiego dekretu krélewskiego z moca
ustawy 5/2023 z dnia 28 czerwca 2023 r.
przyjmujgcego i rozszerzajacego hiektdre
srodki  w odpowiedzi na gospodarcze
i spoteczne konsekwencje wojny na Ukrainie,
wspierajgcego odbudowe wyspy La Palma
i inne sytuacje podatnosci na zagrozenia;
transponujacego dyrektywy Unii Europejskiej
W sprawie zmian strukturalnych w spétkach
handlowych oraz godzenia zycia rodzinnego
i zawodowego rodzicdw i opiekundw; oraz
wdrazajacego i egzekwujacego prawo Unii
Europejskiej ("LME”) oraz prawa polskiego,
w szczegdlnosci ustawy z dnia 15 wrzesnia
2000 r. Kodeks spotek handlowych (dalej
"KSH”), nizej podpisani, reprezentujacy
wszystkich cztonkdéw wiasciwych organdéw
zarzadzajacych zaréwno Spdtki Przejmujacej,
jak i Spotki Przejmowanej, dziatajac w imieniu
i na rzecz tych spbtek, opracowali
i przedktadajg~ niniejszy  wspdlny  plan
potaczenia (“Wspdéiny Plan Potaczenia”)
dotyczacy wewnatrzwspolnotowego potaczenia
transgranicznego Spétki Przejmujacej i Spétki
Przejmowanej (“Potaczenie”).

Spotka Przejmujaca i Spotka Przejmowana
beda tacznie zwane ,Spétkami”.



1.

1.1

1.2.

Descripciéon general del proceso de
Fusion transfronteriza
intracomunitaria.

IBERDIGEST, S.L.U. (en adelante
“IBERDIGEST” o la “Sociedad
Absorbente”), es una sociedad de
capital, una sociedad de capital de
responsabilidad limitada (S.L.U.),
constituida de conformidad con la
legislacion espafiola, con domicilio
social en Poligono Industrial Camp
del Bosc, Avinguda d'Alguema,
nidmero 8-C, de Santa Llogaia
d’Alguema (17.771 - Girona), con
CIF B-62.277.736 e inscrita en el
Registro Mercantil de Girona al Folio
179, Tomo 1.866, Hoja GI-31.230.

IBERDIGEST tiene un capital social
de ciento noventa y ftres mil
doscientos ochenta euros
(193.280,00€) representado por
19.328 participaciones sociales de
diez euros (10,00€) de valor
nominal cada una de ellas.

En cuanto al d6rgano  de
administracion de IBERDIGEST,
consta de un administrador tnico
que es D. Inacio Fernandes Pedrosa,
mayor de edad, de nacionalidad
portuguesa, residente en Montfulla,
Bescand (Girona - 17162), calle
Vil-la Romana, namero 38, provisto
de pasaporte vigente numero
CA801805, con NIE X-7098930-A.

POLSKA MEAT Spétka Akcyjna (en
adelante “"POLSKA MEAT"
o “Sociedad Absorbida”), es una
sociedad andénima de nacionalidad
polaca, con domicilio fiscal en
Gdynia en ul. Hutnicza 45, 81-061
Gdynia (Polonia), identificada con
N.I.P 9581655634 e inscrita en el
Registro de Empresas del Registro
Nacional Judicial gestionado por el
Tribunal del Distrito de Gdarsk-
Potnoc en Gdansk, Seccidon VIII
Mercantildel Registro Nacional
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0gélny opis procesu transgranicznego
polaczenia wewnatrzwspodlnotowego.

IBERDIGEST, S.L.U. (zwana dalej
"IBERDIGEST" lub "Spotka
Przejmujaca"), jest jednoosobowg

spbtka kapitatowa, spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscig (S.L.U.), utworzong
zgodnie z prawem hiszpanskim, z
siedzibg pod adresem Poligono Industrial
Camp del Bosc, Avinguda d'Alguema,
numer 8-C, w Santa Llogaia d'AIguema
(17.771 - Girona), z kodem identyfikacji
podatkowej B-62.277.736
i zarejestrowana w rejestrze spdtek
w Gironie pod numerem arkusza 179,
tom 1.866, strona GI-31.230.

IBERDIGEST posiada kapitat zaktadowy
w wysokosci sto dziewiec¢dziesiat trzy
tysigce dwiescie osiemdziesigt euro
(193.280 EUR), na ktéry sktada sie
19.328 udziatow o wartosci nominalnej
dziesie¢ euro (10,00 EUR) kazdy.

Organ administracyjny IBERDIGEST
sktada sie z jedynego dyrektora, pana
Inacio Fernandes Pedrosa,
petnoletniego, narodowosci
portugalskiej, zamieszkatego
w Montfulla, Bescand (Girona - 17162),
calle Vil-la Romana, numer 38,
posiadajacego wazny paszport numer
CA801805, z NIE X-7098930-A.

POLSKA MEAT Spotka Akcyjna (dalej
“"POLSKA MEAT" lub "Spotka
Przejmowana”) jest polska spdtka
akcyjna z siedzibg w Gdyni przy ul.
Hutniczej 45, 81-061 Gdynia (Polska), z
numerem NIP 9581655634,
zarejestrowang, W rejestrze
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonym przez Sad
Rejonowy Gdansk-Pétnoc w Gdansku,
VIII Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego pod numerem



1.3.

1.4.

Judicial con el ndmero 0000395400
(KRS) y 221522990 (REGON).

POLSKA MEAT tiene un capital social
de UN MILLON TRESCIENTOS
ZLOTYS (PLN 1,300,000)
representado por 13.000.000 de
acciones ordinarias, con un valor
nominal de 0,10 zlotys por accion.

En cuanto  al érgano  de
administracion de POLSKA MEAT,
consta de una Junta Directiva
compuesta por un miembro, Don
Sebastien Guyon, con NIE X-
4594640-E, mayor de edad,
ciudadano de Francia, con domicilio
profesional en Santa Llogaia
d'Alguema, Poligono  Industrial
Camp del Bosc, nau 8-C (Girona -
17771 - Espafia).

La totalidad de las acciones de
IBERDIGEST son titularidad de
POLSKA, esto es, POLSKA MEAT es
titular del 100,00% de las
participaciones de IBERDIGEST,
siendo IBERDIGEST integramente
participada por POLSKA MEAT.

La Sociedad Absorbente es una
sociedad unipersonal en la que
todos los derechos correspondientes
a las participaciones pertenecen a la
Sociedad Absorbida. La Sociedad
Absorbida es una sociedad
unipersonal en la que todas las
acciones son propiedad de Ia
sociedad espafiola, IBERDIGEST
GROUP SL, con domicilio social en
Santa Llogaia d'Alguema, Espafia
(direccion: Pol. Industrial Camp Del
Bosc Nau 2, 17771 Santa Llogaia

d'Alguema, Girona, Espafia)
("IBERDIGEST GROUP"). Asi,
IBERDIGEST GROUP posee

directamente todas las acciones de
POLSKA MEAT e indirectamente
todos los derechos correspondientes
a las participaciones de
IBERDIGEST. En consecuencia, se
han omitido ciertos elementos del
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1.4.

0000395400
(REGON).

POLSKA MEAT posiada kapitat zaktadowy
w wysokosci MILIONA TRZYSTU TYSIECY
ZtOTYCH (1.300.000 zt), na ktéry skiada
sie 13.000.000 akcji zwykiych o wartosci
nominalnej 0,10 zt kazda.

(KRS) i 221522990

Organem zarzadzajacym POLSKA MEAT
jest Zarzad, sktadajacy sie z jednego
cztonka - Prezesa Zarzadu, ktérym jest
Pan Sebastien Guyon, z NIE X-4594640-
E, petnoletni, obywatel Francji, z
adresem stuzbowym w Santa Liogaia
d'Alguema, Poligono Industrial Camp del
Bosc, nau 8-C (Girona — 17771 - Spain).

Wszystkie  akcje  IBERDIGEST sa
wiasnoscig POLSKA MEAT, tj. POLSKA
MEAT posiada 100,00% akgji
IBERDIGEST, przy czym IBERDIGEST
jest w catosci wiasnoscig POLSKA MEAT.

Spotka Przejmujaca  jest  spdtkg
jednoosobowa, w ktérej wszystkie prawa
udziatowe naleza do Spotki
Przejmowanej. Spotka Przejmowana jest
spotka  jednoosobowa, w  ktérej
wszystkie akcje nalezg do spdtki prawa
hiszpariskiego IBERDIGEST GROUP SL
z siedzibg w Santa Llogaia d'Alguema,
Hiszpania (adres: Pol. Industrial Camp
Del Bosc Nau 2, 17771 Santa Llogaia
d'Alguema, Girona, Hiszpania)
("IBERDIGEST GROUP"). Tym samym
IBERDIGEST GROUP posiada
bezposrednio wszystkie akcje
w POLSKA MEAT i posérednio - wszystkie
prawa udziatowe w IBERDIGEST, w
zwigzku z czym we Wspdlnym Planie
Potaczenia zostaty pominiete niektére
elementy (stosownie do art. 5163 § 1 pkt
2, 4-6 KSH) dotyczace praw



1.5.

1.6.

Proyecto Comun de Fusion (de
conformidad con el articulo 516°§ 1
puntos 2, 4-6 del CSM) en la parte
relativa a las participaciones o
acciones.

A la Fusién se aplicardn - siempre
que se aplicable la legislacién polaca
- las disposiciones del Titulo IV,
Seccién I, Capitulo 2 del CSM, que
han incorporado la Directiva UE
relativa a las fusiones a la
legislacion polaca y - siempre que
sea aplicable la legislacion espafiola
- las disposiciones del Titulo I
Capitulo I, Titulo II Capitulo II de la
LME y Titulo III Capitulo III, entre
otros, los articulos 39, 40, y 80 y
siguientes LME.

La Fusién implica la disolucién
y extincidon sin liquidacion de la
Sociedad Absorbida y la transmision
en blogue de su patrimonio social
(entre otros, activos, pasivos,
derechos vy obligaciones) por
sucesion universal a la Sociedad
Absorbente. Todo ello en virtud de
una operacion de fusion por
absorcion transfronteriza conforme
a lo previsto en los articulos 33 a 56
y 101 a 106 de la LME, asi como
conforme al art. 492 § 1 p. 1 en
relacibn con el art. 5161 vy
siguientes del CSM vy de este
Proyecto Comun de Fusién. Como
consecuencia de esta Fusion la
Sociedad Absorbente serd la
sucesora universal de la Sociedad
Absorbida que se disolverd vy
extinguird sin liquidacion. Salvo
disposiciones especificas y
contractuales en contrario, los
acreedores de la Sociedad
Absorbida se  convertiran  en
acreedores de la Sociedad
Absorbente, por lo tanto, no se
ofrecen garantias personales ni
reales a los acreedores.

1.5.

1.6.

udziatowych, w tym akcji, lub innych
praw.

Do Potgczenia beda miaty zastosowanie:
zawsze gdy zastosowanie bedzie miato
prawo polskie - przepisy Tytutu IV, Dziat
I, Rozdziat 2' KSH, ktore dokonaty
transpozycji Dyrektywy UE dotyczacej
potaczen do prawa polskiego oraz
- o ile =zastosowanie ma prawo
hiszpaniskie — przepisy Tytut I rozdziat I,
Tytut IT rozdziat II LME oraz Tytut III
rozdziat ITI, miedzy innymi art. 39, 40 i
80 i nastepne LME.

Potaczenie oznacza rozwiqzanie bez
przeprowadzenia postepowania
likwidacyjnego Spotki  Przejmowanej
oraz przeniesienie catego jej majatku
(m.in. aktywéw, zobowigzan, praw
i obowigzkéw) w drodze sukcesji
uniwersalnej na Spoétke Przejmujaca.
Wszystko to w ramach operadcji
transgranicznego potaczenia przez
przejecie zgodnie z postanowieniami
artykutédw 33-56 i 101-106 LME,
a takze zgodnie z art. 492 § 1 pkt 1
w zw. Z art. 516! oraz art. 516! i nast.
KSH, a takze niniejszym Wspolnym
Planem Potgaczenia. W wyniku tego
Potaczenia Spotka Przejmujaca bedzie

uniwersalnym nastepca Spdiki
Przejmowanej, ktora zostanie
rozwigzana bez przeprowadzania

postepowania likwidacyjnego.
Z zastrzezeniem przepisow szczegdlnych
oraz odmiennych postanowien
umownych, wierzyciele Spotki
Przejmowanej stang sie wierzycielami
Spotki Przejmujacej, w zwigazku z tym
wierzycielom nie sa udzielane zadne
gwarancje osobiste ani rzeczowe.
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1.8.

Dada la nacionalidad de la Sociedad
Absorbida y de la Sociedad
Absorbente, la Fusidn constituird
una fusion transfronteriza inversa
con arreglo al articulo 53, 56 y 101
y siguientes de la LME vy el art. 491
§ 1! del CSM.

La Sociedad Absorbida y la Sociedad
Absorbente se comprometen a
llevar a cabo todas las acciones
legales y medidas, en el pais o en el
extranjero, que ademds de este
Proyecto Comin de Fusién puedan
ser necesarias o (Utiles para la
adecuada ejecucion de la Fusién.

() No es preciso establecer en
el presente Proyecto Comdn
de Fusién las menciones
relativas al tipo de canje de
las participaciones, a las
modalidades de entrega de
las participaciones de |la
Sociedad Absorbente a los
socios de la Sociedad
Absorbida, a la fecha de
participacion en las
ganancias sociales de Ia
Sociedad Absorbente o a
cualesquiera peculiaridades
relativas a este derecho o a
la informacion sobre |la
valoracion del activo y pasivo
del patrimonio de cada
Sociedad que se transmite a
la Sociedad Absorbente o a
las fechas de las cuentas de
las Sociedades que se
fusionan, e igualmente se
han omitido algunos puntos
(art. 5163 p. 2, 4-6 del CSM)

en la parte relativa al
accionariado;
(i) No son precisos los informes

de expertos independientes
sobre el Proyecto Comun de
Fusion (art. 53.1 2° LME) ni
es preciso que el Proyecto

1.7. Z uwagi na przynalezno$¢ paristwowg

1.8.

()

(i) Sprawozdania

Spotki Przejmowanej i Spdiki
Przejmujacej, Potaczenie bedzie
stanowi¢  transgraniczne potaczenie

odwrotne zgodnie z art. 53, 56 i 101
i nast. LME oraz art. 491 § 1! KSH.

Spétka Przejmowana i Spoétka
Przejmujaca  zobowiazuja sie do
przeprowadzenia wszelkich czynnodci
i podjecia dziatan w kraju lub za granica,
ktére oprécz niniejszego Wspolnego
Planu Potgczenia moga by¢ konieczne lub
przydatne dla prawidtowego
przeprowadzenia Potgczenia.

W niniejszym  Wspdlnym  Planie
Potaczenia nie jest konieczne
zamieszczanie informacji
dotyczacych  rodzaju  wymiany
udziatow, sposobu wydania
udziatéw Spotki Przejmujacej

wspodlnikom Spdétki Przejmowanej,
dat uczestnictwa w zyskach Spoétki
jakichkolwiek

okolicznodci

Przejmujacej lub
szczegdlnych
zwigzanych z tym prawem oraz
informacji  dotyczacych  wyceny
aktywoéw | pasywow kazdej ze
Spdtek, ktére sa przenoszone do
Spdtki  Przejmujacej lub  dat
sprawozdan finansowych taczacych
sie  Spdtek, zostalty rowniez
pominiete niektore punkty (art.
516° pkt 2, 4-6 KSH) w czesci
dotyczacej akcjonariatu;

niezaleznych
biegtych na temat Wspdlnego Planu
Potgczenia nie sq wymagane (art.
53 ust. 1 2 LME), ani nie jest
konieczne, aby Wspdlny Plan
Potaczenia zostat zbadany przez



1.9.

ComUn de Fusidon sea

auditado por un experto;

(iii) No es preciso el aumento del
capital social de la Sociedad
Absorbente (art. 53.1 3°
LME), sin perjuicio de lo
establecido en el apartado 5
siguiente;

(iv)  No es precisa la aprobacién
de la Fusién por el socio
tUnico de la  Sociedad
Absorbida ni el acuerdo
sobre la Fusién por la junta
general de la Sociedad
Absorbida (art. 53.1 4°
LME). No obstante, debido a
exigencias establecidas en la
Ley Polaca, la Sociedad
Absorbente adoptara de
forma unanime el acuerdo de
Fusion para dar
cumplimiento a los requisitos
legales aplicables en el
estado de origen.

Segun lo establecido en el articulo 9
LME, en relaciéon con los articulos 7
y 46 LME, debido a que el acuerdo
de Fusidén se adoptard con caracter
universal y de forma unanime por
todos los socios de la Sociedad
Absorbente y de la Sociedad
Absorbida, no serd necesario
presentar ante el Registro Mercantil
del domicilio de Ila Sociedad
Absorbente la publicidad
preparatoria del acuerdo ni la
informaciéon sobre la fusién. No
obstante, segun lo establecido en el
articulo 89 LME, la Sociedad
Absorbente presentara ante el
Registro Mercantil de Girona, al
menos, un mes antes de la fecha de
la junta general que apruebe la
fusién, la informacion establecida en
el articulo 89.2 LME, mediante la

1.9.

biegtego (wytaczenie art. 516°

KSH);

(iii) Nie jest konieczne podwyzszenie

kapitatu zaktadowego Spotki
Przejmujacej (art. 53 ust. 1 3 LME),
bez uszczerbku dla ust. 5 ponizej;

(iv)  Nie jest wymagana zgoda jedynego

akcjonariusza Spotki Przejmowane]j
na Potaczenie ani uchwata o
Potaczeniu podjeta przez walne
zgromadzenie Spdtki Przejmowanej
(art. 53 ust. 1 4 LME). Jednakze, z
uwagi na wymogi prawa polskiego,
o Potaczeniu

uchwata powinna

zosta¢ podjeta jednomyslnie przez

Spétke  Przejmujaca w  celu
spetnienia  wymogow  prawnych
obowiazujacych W panstwie

macierzystym.

Zgodnie z postanowieniami art. 9 LME, w
zwigzku z art. 7 i 46 LME, w zwigzku z
tym, ze uchwata o potaczeniu zostanie
przyjeta powszechnie i jednoglosnie
przez wszystkich akcjonariuszy Spofki
Przejmujacej i Spotki Przejmowanej, nie

bedzie konieczne sktadanie
przygotowawczego ogtoszenia o uchwale
ani informaciji o] potgczeniu

w rejestrze handlowym siedziby Spétki
Przejmujacej. Jednakze, zgodnie
z postanowieniami art. 89 LME, Spdtka
Przejmujaca ztozy w Rejestrze Spotek
w Gironie, co najmniej na miesiac przed
datg walnego zgromadzenia
zatwierdzajacego potaczenie, informacje
okreslone w art. 89.2 LME, przesytajac
okreslone informacje lub dobrowolnie
dostarczajac ten projekt.



1.10.

1.11.

1.12.

presentacién de la informaciéon en
concreto, 0 depositando
voluntariamente este Proyecto.

La Sociedad Absorbida publicard en
su pagina web el Proyecto Comun de
Fusion, asi como la totalidad de la
documentacion requerida
legalmente.

Segun lo establecido en el articulo
53.1 29 LME, por ser la presente
fusién un supuesto asimilado a una
absorcion de una  sociedad
integramente participada, no serd
necesario el informe de los
administradores. Segln lo
establecido en el art. 5165 § 4 del

CSM, dado que la Sociedad
Absorbida es una sociedad
unipersonal, el  Organo  de
Administraciéon de la Sociedad

Absorbida no elabora la parte del
informe justificativo de la Fusién
destinada a los socios (accionistas)
y los érganos de administracion de

las Sociedades fusionadas
elaboraran, para cada una de las
Sociedades por separado,

exclusivamente la parte del Informe
destinada a los trabajadores y se lo
remitirdan  con una  antelacién
minima de seis (6) semanas antes
de la aprobacion de la Fusién (art.
5.6 LME y 5167 § 4 del CSM).

En la medida en que el acuerdo de
Fusién se adoptard por unanimidad
de los socios de la Sociedad
Absorbente y de la Sociedad
Absorbida, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 103.1 de la
LME, no se solicitard informe de
experto independiente porque asi se
acordara de forma expresa por
todos los socios tanto de la Sociedad
Absorbente como de la Sociedad
Absorbida, y sin que sea necesaria
la emision de este informe de

1.10.

1.11.

1.12.

Spotka Przejmowana opublikuje na
swojej stronie internetowej Wspoélny Plan
Potaczenia, jak réwniez  wszelkg
dokumentacje wymagana przepisami
prawa.

Zgodnie z art. 53 ust. 1 2 LME, poniewaz
niniejsze potaczenie jest utozsamiane z
przejeciem spétki w 100% zaleznej,
sprawozdanie dyrektoréow nie jest
wymagane. Zgodnie z postanowieniami
art. 516° § 4 KSH, poniewaz Spbétka
Przejmowana jest spotka jednoosobowa,

Zarzad  Spotki  Przejmowanej  nie
sporzadza czesci sprawozdania
uzasadniajacego Potgczenie
przeznaczonej dla wspodlnikéw

(akcjonariuszy), a organy zarzadzajace
taczacych  sie  Spotek  sporzadza
wytacznie przedmiotowe sprawozdanie,
dla kazdej ze Spdtek oddzielnie, w czesci
przeznaczonej dla pracownikdéw |
udostepnia im je co najmniej na sze$é
(6) tygodni przed =zatwierdzeniem
Potgczenia (art. 5.6 LME i 5167 § 4 KSH).

W zakresie, w jakim  uchwata
0] Potaczeniu zostanie podjeta
jednogtosnie przez akcjonariuszy Spéitki
Przejmujacej i Spotki Przejmowanej,
zgodnie z postanowieniami art. 103
ust. 1 LME, nie bedzie wymagany raport
niezaleznego biegtego, poniewaz
zostanie to wyraznie uzgodnione przez
wszystkich akcjonariuszy zaréwno Spotki
Przejmujacej, jak i Spotki Przejmowanej,
a taki raport nie bedzie wymagany
zgodnie z polskim prawem (art. 5166 § 3
KSH).



conformidad con la ley polaca (art.
516° § 3 del CSM).

1.13. Una vez ejecutada la Fusién, la
Sociedad Absorbente mantendra su
actual denominacién social, forma
juridica, objeto social y domicilio
social.

1.14. Tras la formalizacién de la Fusidon se
prevé  que el organo  de
administraciéon de la Sociedad
Absorbente no sufra modificacién
alguna.

1.15. Segun se especifica en los informes

justificativos  de la Fusién,
elaborados por los organo de
administracion de la Sociedad

Absorbida y la Sociedad Absorbente,
la finalidad de la Fusién es ajustar la
estructura del grupo a sus objetivos
y tareas actuales, eliminar
potenciales riesgos relativos con las
operaciones mutuas, consolidar la
actividad comercial en el marco de
una entidad, simplificar la

estructura societaria de las
sociedades intervinientes en la
Fusion, con la  consiguiente

eliminacion de  solapamientos
derivados de la actual estructura
societaria.

1.16. El presente Proyecto Comun de
Fusion se ha elaborado en espafiol y
en polaco.

1.17. A los efectos del articulo 4.2 de la
LME, se adjunta como Anexo 1
calendario orientativo de la Fusion.

2. Fecha efectiva de la Fusién a

efectos contables.

2.1. De conformidad con la legislacion
espafiola aplicable a la Sociedad
Absorbente, la fecha establecida
para la Fusion a efectos contables es
el 1 de enero de 2024. Desde el 1

1.3:3,

1.14.

1.15.

1.16.

1.17.

Po dokonaniu  Potaczenia  Spotka
Przejmujaca zachowa dotychczasowg
firme, forme prawna, przedmiot

dziatalnosci i siedzibe.

Po zakonczeniu Potaczenia oczekuje sig,
ze organ zarzadzajacy Spotki
Przejmujacej pozostanie niezmieniony.

sprawozdan
Potaczenie,

Zgodnie z trescia
uzasadniajacych
sporzadzonych przez organy
zarzadzajace Spoétki  Przejmowanej i
Spotki Przejmujacej, celem Pofaczenia
jest dopasowanie struktury grupy do jej
aktualnych celdw i zadan,
wyeliminowanie potencjalnych ryzyk
zwigzanych z wzajemnymi transakcjami
spoétek, konsolidacja dziatalnosci
handlowej w ramach jednego podmiotu,
uproszczenie struktury korporacyjnej
spotek uczestniczacych w Potaczeniu, a
w konsekwencji obnizenie kosztow i
wyeliminowanie dublowania sie dziatan
wynikajacych z obecnej struktury
korporacyjnej.

Niniejszy Wspolny Plan Potaczenia zostat
przygotowany w jezyku hiszpanskim i
polskim.

Dla celéw  Artykutu 4.2 LME,
w Zalaczniku 1 do niniejszego
dokumentu znajduje sie orientacyjny
harmonogram Potaczenia.

2. Data wejscia w zycie Polaczenia dla
celéw ksiegowych.

il

Data ustalong Potaczenia dla celdw
ksiegowych zgodnie Z prawem
hiszpariskim jako wiasciwym dla Spotki
Przejmujgcej jest 1 stycznia 2024 r. Od
pétnocy 1 stycznia 2024 r. wilacznie



2.2

de enero de 2024 a las 0.00 horas,
inclusive, los actos de la Sociedad
Absorbida serdn consideradas como
llevadas a cabo, a efectos contables,
por cuenta de la Sociedad
Absorbente (art. 102 de la LME en
relacion con el art. 40.1 6° de la
LME). Desde el 1 de enero de 2024
(inclusive), cualquier beneficio o
carga de los activos y pasivos
transmitidos en virtud de esta
Fusion redundaran en beneficio de
la Sociedad Absorbente.

Se hace constar que ambas
Sociedades pertenecen al mismo
grupo con anterioridad a dicha
fecha.

las cuentas de las
sociedades que se fusionan
utilizadas para establecer las
condiciones en que se realiza la
Fusion a los efectos de los
requisitos establecidos en Ila
legislacién espaiiola.

Fechas de

3.1. Sin perjuicio de lo establecido en la

cldusula 15 siguiente, relativa al
cumplimiento de los requisitos de
valoracion de activos y pasivos
transferidos y del balance de la
Sociedad Absorbida, la fecha de
cierre del balance de fusion de
IBERDIGEST, esto es, de las
cuentas utilizadas para establecer
las condiciones en que se realiza la
fusién, es el 31 de diciembre de
2023. Dicho balance ha sido
verificado por parte de auditor de la
sociedad y se acompafiara junto con
el informe sin reservas del auditor
(art. 43 y 44 de la LME).

3.2. De conformidad con la legislacién

espafiola aplicable a la Sociedad
Absorbente, la fecha de cierre del
balance de POLSKA MEAT, esto es,
de las cuentas utilizadas para
establecer las condiciones en que se

2.2,

czynnosci  Spotki  Przejmowanej bedg
uwazane za czynnosci, dla celow
ksiegowych, dokonywane na rachunek
Spotki Przejmujacej (art. 102 w zw.
z art. 40.1 ust. 6 LME). Od 1 stycznia
2024 r. (wtacznie) wszelkie korzysci lub
obcigzenia  aktywow i pasywow
przeniesionych na mocy niniejszego
Potaczenia beda przystugiwaé Spéice
Przejmujgcej.

Zaznacza sig, ze przed wspomniang data
Spétki nalezaty do tej samej grupy.

3. Daty ksiag rachunkowych faczacych sie

3.1.

3.2.

spotek, na podstawie ktérych ustalono
warunki, na
Potaczenie dla
ustanowionych w
hiszpanskim.

jakich nastepuje
celéw wymogoéw
ustawodawstwie

Bez uszczerbku dla postanowien pkt 15
ponizej, dotyczacych spetnienia
wymogow w zakresie wyceny
przenoszonych aktywdw i pasywoéw oraz

bilansu  Spétki  Przejmowanej, data
zamkniecia bilansu poftaczenia
IBERDIGEST, to jest sprawozdania
finansowego stuzacego do ustalenia

warunkdéw, na jakich potaczenie jest
przeprowadzane, to 31 grudnia 2023 r.
Bilans ten zostat zweryfikowany przez
biegtego rewidenta spétki i towarzyszy
mu raport biegtego rewidenta bez
zastrzezen (art. 43 i 44 LME).

Zgodnie z prawem wiasciwym dla Spotki
Przejmujgcej dniem zamkniecia bilansu
POLSKA MEAT, tj. ksiag rachunkowych
wykorzystanych do ustalenia warunkdw
potaczenia, jest 31 grudnia 2023 roku.
Bilans ten zostanie =zbadany przez



realiza la fusion, es el 31 de
diciembre de 2023. Dicho balance
serd objeto de verificacion por parte
de auditor debido a que POLSKA
MEAT como sociedad anénima tiene
la obligacion de auditar cuentas
anuales.

3.3. En consecuencia, se tomaran como
base las cuentas anuales de Ila
Sociedad Absorbente y de |la
Sociedad Absorbida, cerradas a 31
de diciembre de 2023, de acuerdo
con el articulo 43 de la LME.

4. Incidencia sobre aportaciones en
forma de prestacién de trabajo o
servicios o prestaciones
accesorias.

En la medida en que en la Sociedad
Absorbida no estan permitidas las
aportaciones en forma de prestacién de
trabajo o servicios y sus estatutos no
prevén prestaciones accesorias, la Fusion
no incide en este aspecto.

5. Tipo de canje de las
participaciones o cuotas.

5.1. La Sociedad Absorbida es titular del
100% de la Sociedad Absorbente,
por ello y segun lo establecido bajo
la legislaciéon espafiola, el capital
social de la Sociedad Absorbente no
debe augmentarse para llevar
a cabo la Fusiéon conforme a lo
establecido en el articulo 53.1 3°
LME en relacion con el articulo 56
LME. Todas las acciones del capital
social de la Sociedad Absorbida son
propiedad de IBERDIGEST GROUP.
IBERDIGEST GROUP posee
directamente todas las acciones en
el capital social de POLSKA MEAT
e indirectamente todos los derechos
de participacién en IBERDIGEST.

biegtego rewidenta, poniewaz POLSKA
MEAT jako spodtka akcyjna  jest
zobowigzana do badania rocznych
sprawozdan finansowych.

3.3. W zwigzku z tym za podstawe zostang
przyjete roczne sprawozdania finansowe
Spofki Przejmujacej i Spotki
Przejmujacej, zamkniete w dniu 31
grudnia 2023 r., zgodnie z art. 43 LME.

4. Wpltyw na wklady niepieniezne
w postaci $§wiadczenia pracy lub ustug
lub $wiadczen pomochniczych.

W zakresie, w jakim w Spotce Przejmowanej
przedmiotem wktadu niepienieznego nie moze
by¢ éwiadczenie pracy badz ustug a jej statut
nie przewiduje $wiadczen pomocniczych,
Potaczenie nie ma wptywu na ten aspekt.

5. Rodzaj wymiany jednostek lub kwot.

5.1. Spdtka Przejmowana posiada 100%
udziatdbw w Spolce Przejmujacej, w
zwigzku z czym, zgodnie z przepisami
prawa hiszpanskiego, kapitat zaktadowy
Spotki  Przejmujacej nie moze zostacl
podwyzszony w celu przeprowadzenia
Potaczenia zgodnie z postanowieniami
art. 53.1.3 LME w zwigzku z art. 56 LME.
Potaczenie jest przeprowadzane zgodnie
z postanowieniami artykutu 53.1.3 LME
w  zwigzku z artykutem 56 LME.
Wszystkie udziaty w kapitale
zaktadowym Spotki Przejmowanej
nalezaz do  IBERDIGEST  GROUP.
IBERDIGEST GROUP posiada
bezposérednio wszystkie udziaty w
kapitale zaktadowym POLSKA MEAT oraz



5.2,

5.3.

5.4,

En relacion con lo anterior, debe
omitirse también la informacion
sobre la relacion del canje de
participaciones conforme el articulo
53.1 1° de la LME, el art. 15 de la
Directiva y el art. 516> del CSM por
cuanto no se producird canje de
participaciones alguno.

No obstante lo anterior, debido a

requisitos  establecidos por Ia
legislacion polaca, la Sociedad
Absorbente ejecutara una

ampliaciéon de capital en unidad de
acto con la aprobacién de la Fusidn.
En este sentido, la Sociedad
Absorbente tiene 19.328
participaciones sociales, de 10,00€
de valor nominal cada una de ellas,
que resultan en 193.280,00€ de
capital social. Atendiendo al valor de
mercado de los patrimonios de la
Sociedad Absorbida y la Sociedad
Absorbente, la Sociedad Absorbente
ampliara su capital social en 22.538
participaciones sociales, de 10,00€
de valor nominal cada una de ellas,
resultando en un aumento de
225.380,00€ de capital social, es
decir, un total de 418.660€ de
capital social, y 41.866
participaciones sociales, numeradas
delalala41.866.

Las nuevas participaciones sociales
de la Sociedad Absorbente se
emitiran con una prima de emisién
de 1.315,17€ por participacion, esto
es, un total de 29.641.301,46€ de
prima de emisién. En total, la
ampliacion de capital social mas
prima de emision corresponderd a
un importe de 29.866.681,46€. El
patrimonio (valor de mercado) de la
Sociedad Absorbida es igual, por lo
menos, al aumento de capital de la

5.2.

5.3.

5.4.

posrednio wszystkie prawa udziatowe w
IBERDIGEST.

W zwigzku z powyzszym informacje
o stosunku wymiany udziatéw zostajq
pominiete zgodnie z art. 53.1 ust. 1 LME,
art. 15 Dyrektywy oraz art. 516> KSH
Z uwagi na brak wymiany udziatow.

Niezaleznie od powyzszego, ze wzgledu
na wymogi polskiego prawa, Spétka

Przejmujaca  dokona  podwyzszenia
kapitatu  zaktadowego w  ramach
jednolitego dziatania za zgoda na

Potaczenie. W zwigzku z tym, Spétka
Przejmujgca posiada 19.328 udziatéw,
kazdy o wartosci nominalnej 10,00 EUR,
co daje 193.280,00 EUR kapitatu
zaktadowego. W oparciu o rzeczywisty
wartos¢ rynkowa Spotki Przejmowanej i
Spotki Przejmujacej, Spotka
Przejmujacej podwyzszy swodj kapitat
zaktadowy o 22.538 udziatéw, kazdy o
wartosci nominalnej 10,00 EUR, co daje
wzrost kapitatu zaktadowego 0
225.380,00 EUR, a tym samym tacznie
kapitat zaktadowy Spétki po potaczeniu
wynosi¢ bedzie 418.660 EUR kapitatu
zaktadowego podzielonego na 41.866
udzialdbw o numerach od 1 do 41.866.

Nowe akcje Spotki Przejmujacej zostang
wyemitowane z nadwyzka ze sprzedazy
akcji powyzej ich wartos$ci nominalnej w
wysokosci 1.315,17 EUR na akcje, tj.
taczna nadwyzka ze sprzedazy akcji
powyzej ich  wartosci nominalnej
wyniesie 29.641.301,46 EUR. kacznie
podwyzszenie kapitatu zaktadowego
wraz z nadwyzka ze sprzedazy akcji
powyzej ich  wartosci nominalnej
wyniesie 29.866.681,46 EUR. Kapitat
wiasny  (warto$¢ rynkowa)  Spotki
Przejmowanej jest co najmniej rowny
podwyzszeniu kapitatu Spotki
Przejmujacej (wartos¢ nominalna plus



7. Consecuencias de la

Sociedad Absorbente (nominal mas
prima).

5.5. La fecha a partir de la cual los socios

de la Sociedad Absorbente tendran
derecho a participar en las
ganancias sociales y cualesquiera
peculiaridades relativas a este
derecho sera desde el momento en
que se haya inscrito correctamente
la Fusion en el Registro Mercantil de
la Sociedad Absorbente, es decir, a
la fecha de efectos de la Fusidn
(art. 51 de la LME).

Ausencia de derechos especiales
conferidos a socios, tenedores de
acciones o titulares de otros
derechos especiales.

6.1. No existen titulares de acciones de

clases especiales, de derechos
especiales o tenedores de titulos
distintos del accionista Unico que
representa la totalidad del capital de
la Sociedad Absorbida.

6.2. Por ello, no se otorgaran derechos ni

se ofreceran opciones de ningun tipo
a ninguna persona, de conformidad
con el art. 46 de la LME, ni los
mencionados en el art. 5163 p. 4 del
CSM.

6.3. Las Sociedades y, en especial, la

Sociedad Absorbente, conforme al
articulo 53.1 2° de la LME, no tienen
obligacién de nombrar a ningln
experto independiente.

6.4. Por ello, no se conceden ventajas

particulares a ninguna persona, asi
como miembros de los 6rganos de
administracién, direccién, vigilancia
o control de las sociedades POLSKA
MEAT o IBERDIGEST) de los que
constan en el art. 4.1 5¢ de la LME.

Fusién
transfronteriza sobre el empleo e

S

nadwyzka ze sprzedazy akcji powyzej
warto$ci nominalnej).

Dniem, od ktérego wspdlnicy Spofki
Przejmujacej beda uprawnieni
do udziatu w zyskach spdtki oraz
wszelkich osobliwosci zwigzanych z tym
prawem, bedzie dzien, w ktérym
Potaczenie zostato prawidtowo
zarejestrowane w rejestrze handlowym
Spdtki Przejmujacej, tj. dzien, w ktérym
potaczenie stato sie skuteczne
(art. 51 LME).

6. Brak szczegoéinych praw przyznanych
wspodlnikom, posiadaczom akcji lub

posiadaczom innych szczeg6lnych
uprawhnien.
6.1. Nie ma innych posiadaczy akcji

6.2.

6.3.

6.4.

7. Konsekwencje
transgranicznego dla

szczegblnego rodzaju, szczegdlnych
praw lub posiadaczy tytutdéw niz jedyny
akcjonariusz reprezentujacy caty kapitat
Spétki Przejmowanej.

W zwigzku z tym zadnej osobie nie
zostang przyznane zadne prawa ani
opcje jakiegokolwiek rodzaju zgodnie
z art. 46 LME, a takze, o ktérych mowa
w art. 5167 pkt 4 KSH.

Spbtki, a w szczegolnosci  Spotka
Przejmujaca, zgodnie z artykutem 53.1
20 LME, nie sa zobowigzane do
wyznaczenia niezaleznego biegtego.

Z tego powodu nie przyznaje sie
zadnych szczegdlnych korzysci zadnej
osobie a takze kierownictwu, cztonkom
organdéw zarzadzajacych, nadzorczych
lub kontrolnych spotek POLSKA MEAT
lub IBERDIGEST) wymienionych w art,
4.1 50 LME.

potaczenia
zatrudnienia



informacién sobre el
procedimiento para determinar la
participacién de los trabajadores y
la incidencia, en su caso, en Ia
responsabilidad social de |Ia
empresa.

7.1. La Fusién no tendrd ningln efecto

sobre el empleo, ni impacto de
género en los é4rganos de
administracién, ni incidencia en la
responsabilidad  social de Ia
Sociedad Absorbente.

7.2. La Sociedad Absorbida tiene un

empleado que mantendrd la
totalidad de sus derechos adquiridos
Yy su puesto de trabajo, de forma
que la fusién no tendrd ningun
efecto sobre la plantilla la Sociedad
Absorbida. Por lo anterior, la Fusidn
transfronteriza no tendra ningan
impacto  en la plantilla de
IBERDIGEST, con la salvedad de
que IBERDIGEST se convertird en el
empleador del empleado de |la
Sociedad Absorbida. La situacién
laboral y las condiciones laborales
de los trabajadores no cambiardn. A
este respecto, no se adoptard
ninguna medida.

7.3. Dado que los trabajadores de la

Sociedad Absorbente no ejercen un
sistema de participacién en los
términos definidos por la Directiva
2017/1132 del Parlamento Europeo
y del Consejo de 14 de junio de
2017, sobre determinados aspectos
del Derecho de sociedades (que
deroga la  anterior Directiva
2005/56/CE del Parlamento
Europeo y del Consejo de 26 de
octubre de 2005, relativa a las
fusiones transfronterizas de las
sociedades de capital)
y concordantes, no existird ningln
procedimiento de  participacién
relativo a los empleados de la
sociedad resultante de la Fusidn.

oraz informacje o procedurze
ustalania udziatu pracownikéw
i ewentualnym wplywie na

odpowiedzialno$¢ socjalna spotki.

7.1. Potaczenie nie bedzie miato wptywu na
zatrudnienie, nie bedzie miato wptywu
na pte¢ w organach zarzadzajacych, ani
nie wptynie na  odpowiedzialnosé
socjalng Spotki Przejmujacej.

7.2. W Spolce Przejmowanej zatrudniony
jest jeden pracownik, ktéry zachowa
wszystkie nabyte prawa oraz prace,
a zakres obowiazkéw i rodzaj pracy
wykonywanej przez pracownika Spoiki
Przejmowanej nie ulegnie zmianie.
W zwigzku z tym potaczenie nie bedzie
miato  wptywu na zatrudnienie.
Potaczenie transgraniczne nie bedzie
miato wptywu na stan zatrudnienia
w IBERDIGEST, =z zastrzezeniem,
ze IBERDIGEST stanie sie pracodawca
pracownika  Spétki  Przejmowanej.
Sytuacja zatrudnienia i warunki pracy
pracownikow pozostana niezmienione.
Nie zostang podjete zadne $rodki
w tym zakresie,

7.3. W zwigzku z tym, ze pracownicy Spotki
Przejmujacej nie korzystajg z systemu
uczestnictwa w rozumieniu Dyrektywy
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2017/1132 z dnia 14 czerwca 2017 r.
w sprawie niektorych aspektéw prawa
spotek (uchylajacej wczesniejsza
dyrektywe 2005/56/WE  Parlamentu
Europejskiego i Rady z dnia 26
pazdziernika 2005 r. w sprawie
transgranicznego taczenia sie spoétek
kapitatowych) i powigzanych przepiséw,
nie zostanie przeprowadzona procedura
uczestnictwa dotyczaca pracownikéw
spotki powstajacej w wyniku Potaczenia.



8. Valoracién del patrimonio activo y
pasivo de POLSKA MEAT.

La sociedad IBERDIGEST absorberd el
patrimonio activo y pasivo de POLSKA
MEAT, que se transfiere a IBERDIGEST
con la Fusidn, a valor contable resultando
de aplicacién lo previsto en la norma de
valoracién 21 de la segunda parte del Plan
General Contable aprobado por RD
1514/2007, de 16 de noviembre (el
“PGC”) (art. 40.1 7° LME, asi como el
articulo 5163 p.13) del CSM y la Ley polaca
de contabilidad de 29 de septiembre de
1994) a una fecha determinada del mes
anterior al deposito del Proyecto de
Fusién. De acuerdo con el método
contable, se asume que el valor de los
activos y pasivos transferidos a la
Sociedad Absorbente es igual al valor neto
de los activos y  asciende a
29.866.681,46¢€.

9. Estatutos IBERDIGEST.

Los estatutos de IBERDIGEST, vigentes en
el momento de este Proyecto Comun de
Fusion e inscritos en el Registro Mercantil
de Girona, se presentan mas abajo, de
acuerdo con el articulo 40.1 209 de la LME,
asi como el articulo 5163 p. 15 del CSM.
Los referidos estatutos no seran objeto de
modificaciéon como consecuencia de la
Fusion y, por tanto, continuaran siendo de
aplicacién a la Sociedad Absorbente, sin
perjuicio de la ampliacién de capital
expuesta anteriormente, que no
modificard nada mas que el articulo
relativo al capital social.

10. Repercusion de la fusion sobre
las actividades de la Sociedad
Absorbente.

8. Wycena aktywow i zobowiazan

POLSKA MEAT.

Spotka IBERDIGEST przejmie aktywa i pasywa
POLSKA MEAT, ktére zostang przeniesione na
IBERDIGEST wraz z Potaczeniem, wedtug
wartosci ksiegowe]j wynikajacej
z zastosowania przepiséw zasady wyceny nr
21  drugiej czeéci  Ogdlnego  Planu
Rachunkowoéci zatwierdzonego przez RD
1514/2007 z dnia 16 listopada ("OPR") (art.
40.1 ust. 7 LME), a takze art. 5163 pkt 13 KSH
oraz polskiej ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994
r. o rachunkowosci, na okreslony dzien w
miesiacu poprzedzajacym ztozenie wniosku
o ogtoszenie Planu Potaczenia. Zgodnie z
metoda ksiegowa przyjeto, ze wartos¢
aktywow i pasywdw przenoszonych na Spdtke
Przejmujaca jest réwna wartosci aktywow
netto i wynosi 29.866.681,46€.

9. Umowa spoiki IBERDIGEST.

Ponizej przedktada sie umowe  spotki
IBERDIGEST, obowigzujacg w czasie
sporzadzenia niniejszego Wspolnego Planu
Potaczenia i zarejestrowana w Rejestrze
Handlowym dla Girony, zgodnie z artykutem
40.1 ust. 2 LME jak réwniez art. 5163 pkt 15
KSH. Wspomniana umowa spotki nie ulegnie
zmianie w wyniku Potaczenia i w zwigzku z tym
nadal bedzie obowigzywata Spotke
Przejmujaca, bez uszczerbku dla
podwyzszenia kapitatu okreslonego powyzej,
ktére nie zmieni niczego poza artykutem
dotyczacym kapitatu zaktadowego.

10. Wplyw polaczenia na dziatalnos¢
Spotki Przejmujacej.



La Sociedad Absorbente continuard
desarrollando, tras la Fusidn, todas las
actividades de la Sociedad Absorbida en
las jurisdicciones en las que la Sociedad
Absorbida lleva a cabo su actividad hasta
el momento.

11. Acreditaciéon de encontrarse al
corriente en el cumplimiento de
las obligaciones tributarias y
frente a la seguridad social.

11.1. Se adjunta como Anexo 2 el
correspondiente certificado,
emitido por la Agencia Estatal de
Administracién  Tributaria, que
acredita que la Sociedad
Absorbente se encuentra al
corriente de sus obligaciones
tributarias.

11.2. Se adjunta como Anexo 3 el
correspondiente certificado
expedido por la Seguridad Social
que acredita que la Sociedad
Absorbente se encuentra al
corriente de sus obligaciones en
materia de Seguridad Social.

12. Control de legalidad de la Fusién.

Segun lo establecido en el articulo 94 de
la LME, el Registro Mercantil de Girona,
antes de proceder a la inscripcién de la
Fusién, controlard la legalidad de la
operacién. A estos efectos, se entregara al
Registro Mercantil el certificado de
cumplimiento de la legalidad segin lo
establecido en la ley polaca, expedido por
el tribunal de registro competente segun
el domicilio de la Sociedad Absorbida.

13. Aprobacién del Proyecto Comin
de Fusion por parte de |Ia
Sociedad Absorbida.

Po Potaczeniu Spétka Przejmujaca bedzie
nadal prowadzi¢ wszelkg dziatalno$é Spotki
Przejmowanej w jurysdykcjach, w ktérych
Spétka Przejmowana prowadzi dotychczas
swojq dziatalnosé.

11. Dowéd braku zobowiazan
podatkowych i z tytutu ubezpieczen
spotecznych.

11.1. W Zataczniku 2 znajduje sie
odpowiednie zaswiadczenie wydane
przez Panstwowgq Agencje
Administracji Podatkowej,
potwierdzajace, ze Spbtka Przejmujaca
wywigzuje sie ze swoich zobowigzan
podatkowych.

11.2. W Zataczniku 3 znajduje sie
odpowiednie zaswiadczenie wydane
przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
potwierdzajace,
ze Spotka Przejmujaca na biezaco
wywigzuje sie ze swoich zobowigzan w
zakresie ubezpieczen spotecznych.

12. Kontrola legalnoéci potaczenia.

Zgodnie z art. 94 LME, Rejestr Handlowy
w Gironie, przed przystapieniem do rejestracji
Potaczenia, dokona kontroli legalnoéci
operacji. W tym celu do Rejestru Handlowego
zostanie dostarczone zaswiadczenie
0 zgodnosci z prawem w rozumieniu prawa
polskiego, wydane przez sad rejestrowy
wtasciwy dla siedziby Spoétki Przejmowanej.

Wspélnego Planu
Spotke

13. Zatwierdzenie
Polaczenia przez
Przejmowana.



Se deja expresa constancia que no
procede la aprobacion del Proyecto
Comun de Fusién por parte de la Junta
General de Socios de POLSKA MEAT,
segln lo establecido en el articulo 55 vy
56 de la LME. No obstante, debido
a los requisitos establecidos en la ley
polaca, la Junta General de POLSKA
MEAT deberd aprobar el Proyecto Comun
de Fusién.

14. Informe justificativo de la
Fusion.

14.1. Los drganos de administraciéon de
la Sociedad Absorbente y de la
Sociedad Absorbida han
elaborado, con arreglo a lo
dispuesto en el articulo 53.1 29
LME y del art. 516° § 4 del CSM,
informes al Proyecto de Fusion
destinado a los trabajadores. De
conformidad con lo previsto en el
articulo 5.2 de la LME, se deja
constancia de que dichos informes
de los 6rganos de administracidn
de las sociedades intervinientes en
la Fusién tiene Unicamente una
seccion destinada a los
trabajadores de conformidad con
lo previsto en el articulo 5.4 de la
LME, en la medida en que la Fusion
sera aprobada por unanimidad de
los socios de las Sociedades.
Asimismo, de conformidad con el
articulo 5.6 de la LME, los informes
mencionados seran puesto a
disposicion de los trabajadores de
ambas Sociedades al menos seis
(6) semanas antes de la fecha en
que la Junta General de Socios de
la Sociedad Absorbente Y
Absorbida adopten los respectivos
acuerdos relativos a la Fusion.

14.2. El presente Proyecto de Fusién
contiene toda la informacién
requerida por el articulo 89 de la

Wyraznie zaznacza sie, ze zatwierdzenie
Wspdlnego Planu Potaczenia przez Walne
Zgromadzenie POLSKA MEAT zgodnie z art. 55
i 56 LME nie jest wymagane. Jednakze,
ze wzgledu na wymogi prawa polskiego, Walne
Zgromadzenie POLSKA MEAT powinno wyrazic¢
zgode na Wspolny Plan Potaczenia.

14. Sprawozdanie uzasadniajace
Potaczenie.

14.1. Organy zarzadzajace Spoiki
Przejmujacej oraz Spotki Przejmowanej
sporzadzity, zgodnie z postanowieniami
art. 53.1 20 LME oraz art. 516° § 4 KSH,
raporty do  Projektu  Fuzji dla
pracownikow. Zgodnie
z postanowieniami art. 5.2 LME,
niniejszym os$wiadcza sie, ze takie
raporty sporzadzone wspolnie przez
organy zarzadzajace Spétek
uczestniczacych w Potgczeniu zawierajq
tylko jedna sekcje przeznaczong dla
pracownikow zgodnie
z postanowieniami art. 5.4 LME, o ile
Potgczenie zostanie zatwierdzone
jednogtosnie przez akcjonariuszy
Spétek. Ponadto, zgodnie z art. 5.6 LME,
wspomniane raporty zostang
udostepnione pracownikom obu Spoétek
na co najmniej szes¢ (6) tygodni przed
dniem, w ktorym Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy Spdétek Przejmujacych
i Przejmowanych podejmie odpowiednie
uchwaty dotyczace Potaczenia.

14.2, Niniejszy Plan Potaczenia zawiera
wszystkie informacje wymagane przez
artykut 89 LME hiszpanskiego prawa.



15.

15.1.

15.2,

LME. En la medida en que el
Proyecto de Fusion sera
depositado voluntariamente en el
Registro Mercantil de Girona al
menos seis (6) semanas antes de
la  fecha prevista para Ila
celebracidn de la Junta General de
la Sociedad Absorbida en la que se
apruebe la Fusion, se dan por
cumplidas las obligaciones de
publicidad del citado articulo 89
LME. Por otro lado, y en virtud del
articulo 516% del CSM, el Proyecto
de Fusién serd depositado ante el
érgano competente en Polonia o se
pondra a disposicién del publico de
forma gratuita en la pagina web de
POLSKA MEAT, cumpliendo asi
todos los requisitos
procedimentales y de publicidad
exigidos en dicha legislacién.

Miscelanea.

En caso de que cualquier provisién
de este Proyecto Comun de Fusion
devenga legalmente sin efectos
o invélido como consecuencia de
cualquier disposicion legal, ello no
afectara al resto de las previsiones
incluidas en este. Las Sociedades
se comprometen a reemplazar la
provision sin efectos invélida por
una provisién lo ma&s parecida
posible en términos econdmicos.
Lo mismo aplicard a cualquier
omision puesta de manifiesto en el
curso de la implementacion de
este Proyecto Comun de Fusién.

La Sociedad Absorbida y Ia
Sociedad Absorbente acuerdan
que la denominacién social, la
forma juridica y el domicilio social
de la Sociedad Absorbente no
seran modificados en el curso de
este procedimiento de Fusidn.

W zakresie, w jakim Plan Potaczenia
zostanie dobrowolnie ztozony
w Rejestrze Handlowym w Gironie na co
najmniej szes¢ (6) tygodni przed datg
zaplanowanego walnego zgromadzenia
Spotki Przejmowanej, na ktérym ma
zostat zatwierdzone Potaczenie,
obowigzki informacyjne  wynikajace
z wyzej wymienionego artykutu 89 LME
uznaje sie za spetnione. Ponadto
zgodnie z art. 516* KSH, Plan Potaczenia
zostanie ztozony wiasciwemu organowi
w Polsce albo bezpfatnie udostepniony
do publicznej wiadomosci na stronie
internetowej POLSKA MEAT, spetniajac
tym samym wszystkie wymogi
proceduralne i informacyjne wynikajace
z tych przepisow.

15.Rozne.

15.1.

15.2.

W przypadku, gdy jakiekolwiek
postanowienie niniejszego Wspélnego
Planu Potaczenia stanie sie prawnie
nieskuteczne lub niewazne w wyniku
jakiegokolwiek przepisu prawa, nie
bedzie to miato wpltywu na pozostate
postanowienia w nim zawarte. Spotki
zobowiazuja sie do  zastgpienia
niewaznego bezskutecznego
postanowienia postanowieniem
mozliwie najbardziej zblizonym pod
wzgledem ekonomicznym. To samo

dotyczy¢ bedzie wszelkich brakéw
ujawnionych w  toku realizacji
niniejszego Wspodlnego Planu
Potaczenia.

Spotka  Przejmowana | Spobtka
Przejmujaca postanawiaja, ze firma,
forma prawna i siedziba Spéiki

Przejmujacej nie ulegng zmianie w
trakcie niniejszego Potaczenia.



16. Cumplimiento de los requisitos
previstos en el articulo 5163 del
CSM.

1) El forma juridica, la
denominacion y el domicilio
social de las sociedades que
participan en la fusion, la
designacion del registro y el
niamero de registro de cada una
de las sociedades que participan
en la fusiéon y la forma de la
fusion.

La forma juridica, la denominacion, el
domicilio social, la designacion registral y
el nimero en el registro de cada una de
las Sociedades se indican en los
apartados. 1.1 y 1.2 anteriores.

La Fusion de las Sociedades tendra lugar
mediante la transferencia de todo el
patrimonio (activos y pasivos) y la
asunciéon de todos los derechos vy
obligaciones de la Sociedad Absorbida por
parte de la Sociedad Absorbente (fusion
por absorcién). Como resultado de la
Fusién, la Sociedad Absorbida dejara de
existir.

2) La relacion de canje de acciones
de la sociedad absorbida por
acciones de la sociedad
absorbente y el importe de
cualquier pago en efectivo.

Dado que la Sociedad Absorbente es una
sociedad unipersonal en la que todos los
derechos correspondientes a las
participaciones pertenecen a la Sociedad
Absorbida y la Sociedad Absorbida es una
sociedad unipersonal en la que todas las
acciones son propiedad de IBERDIGEST
GROUP SL, no se producird ningun canje
de participaciones o acciones durante la
Fusion.

16. Spelnienie wymogow wskazanych w
art. 5163 KSH.

1) Forma prawna, firma i siedziba
statutowa laczacych sie spétek,
oznaczenie rejestru i numer

w rejestrze kazdej z taczacych sie
spétek oraz sposdb taczenia.

Forma prawna, firma, siedziba statutowa,
oznaczenie rejestru i numer w rejestrze kazdej
ze Spotek zostaty przedstawione
w pkt. 1.1 oraz 1.2 powyzej.

Potaczenie Spdtek nastapi przez przeniesienie
catego majatku (aktywéw i pasywdw) oraz
przejecie wszystkich praw i obowigzkéw Spotki
Przejmowanej przez Spoétke Przejmujaca
(potaczenie przez przejecie).
W wyniku Potgczenia Spotka Przejmowana
przestanie istniec.

2) Stosunek wymiany akcji spolki
przejmowanej na udzialy spotki
przejmujacej i wysokosé
ewentualnych doptat pienieznych.

Zwazywszy, ze Spotka Przejmujaca jest spotka
jednoosobowa, w ktérej wszystkie prawa
udziatowe nalezg do Spotki Przejmowanej, zas

Spotka Przejmowana jest spotka
jednoosobowa, w ktérej wszystkie akcje
nalezg do IBERDIGEST GROUP,

w ramach Potaczenia nie dojdzie do wymiany
udziatéw lub akcii.



En consecuencia, el Proyecto Comuin de
Fusién no especifica la relacién de canje
de participaciones o acciones.

No obstante, a efectos de cumplir con lo
establecido en la legislacion fiscal
polonesa, se ejecuta de forma voluntaria
una ampliacion de capital de la Sociedad
Absorbida, seglin lo establecido en el
apartado 5 anterjor.

3) La relacion de canje de otros
valores de la sociedad absorbida
por los de la sociedad
absorbente y el importe de
cualquier pago en efectivo.

La Sociedad Absorbida no ha emitido
valores distintos de acciones y, por tanto,
no hay base para determinar la relacién de
canje de otros valores o el importe de
cualguier pago en efectivo.

4) Otros derechos conferidos por la
sociedad absorbente a los socios
o titulares de otros titulos de Ia
sociedad absorbida.

Dado que el accionista (nico de POLSKA
MEAT es IBERDIGEST GROUP vy que
POLSKA MEAT es socio Unico de
IBERDIGEST, la Sociedad Absorbente no
concederd al accionista Unico de la
Sociedad Absorbida ning(n otro derecho.

La Sociedad Absorbente no concederd
ningdn otro derecho a IBERDIGEST
GROUP y no existen titulares de otros
valores.

5) Otras condiciones relativas a Ia
concesién de participaciones u

W zwigzku z powyzszym Wspdiny Plan
Potaczenia nie okresla stosunku wymiany
udziatéw lub akcji.

Jednakze, w celu zachowania zgodnosdci z
polskim prawem podatkowym,
przeprowadzane jest dobrowolne
podwyzszenie kapitatu Spotki Przejmowanej,
jak okreslono w punkcie 5 powyzej.

3) Stosunek wymiany innych papieréw
wartosciowych spotki
przejmowanej na papiery
wartosciowe spotki przejmujacej
i wysokos¢ ewentualnych doptat
pienieznych.

Spdtka  Przejmowana nie  wyemitowata
zadnych papieréw wartosciowych innych niz
akcje, a zatem nie ma podstaw do okredlania
stosunku wymiany innych papierow
wartosciowych, ani wysokoséci ewentualnych
doptat pienieznych.

4) Inne prawa przyznane przez spotke

przejmujaca wspodlnikom lub
uprawnionym z innych papieréw
wartosciowych w spoice
przejmowanej.

Zwazywszy, ze jedynym akcjonariuszem
POLSKA MEAT jest IBERDIGEST GROUP,
a POLSKA MEAT jest jedynym wspdlnikiem
IBERDIGEST, Spotka Przejmujaca nie przyzna
jedynemu akcjonariuszowi Spotki
Przejmowanej zadnych innych praw.

Spétka Przejmujaca nie przyzna innych praw
IBERDIGEST GROUP, a brak jest
uprawnionych z innych papierdw
wartosciowych.

5) Inne warunki dotyczace przyznania
udzialow lub innych papieréw



otros titulos de la sociedad
absorbente.

Sin perjuicio de otras disposiciones del
Proyecto Comuin de Fusidén, y de
conformidad con el apartade 16.2
anterior, el Proyecto Comun de Fusién no
especifica ninguna otra condicién para la
concesiéon de derechos de participacion u
otros valores en la Sociedad Absorbente.

6) La fecha a partir de la cual las
participaciones confieren el
derecho a participar en los
beneficios de Ila sociedad
absorbente y cualesquiera otras
condiciones relativas a la
adquisicion o al ejercicio de
dicho derecho, si se han
establecido tales condiciones.

La fecha a partir de la cual los derechos de
participacion daran derecho a participar
en los beneficios de Ila Sociedad
Absorbente serd la fecha en la que la
Fusidon quede inscrita en el Registro
Mercantil de la Sociedad Absorbente, es
decir, la fecha en la que la Fusidén sea
efectiva (articulo 51 de la LME) (véase el
apartado 5.3 anterior).

7) La fecha a partir de la cual otros
valores dan derecho a participar
en los beneficios de la sociedad
absorbente y otras condiciones
relativas a la adquisicion o el
ejercicio de ese derecho, si se
han establecido tales
condiciones.

Dado que ni la Sociedad Absorbida ni la
Sociedad Absorbente no han emitido
valores distintos de acciones, el Proyecto
Comun de Fusién no especifica la fecha
a partir de la cual los titulares de otros
valores tendran derecho a participar en los
beneficios de la Sociedad Absorbente, asi

wartosciowych w spoice
przejmujacej.

Bez uszczerbku dla pozostatych postanowien
Wspdlnego Planu Potaczenia i stosownie do pkt
16.2 powyzej Wspolny Plan Potgaczenia nie
okreéla innych warunkéw przyznania praw
udziatowych lub innych papieréw
warto$ciowych w Spétce Przejmujace;j.

6) Dzien, od ktérego udziaty
uprawniaja do uczestnictwa
w zysku spotki przejmujacej,

a takze inne warunki dotyczace
nabycia lub wykonywania tego
prawa, jezeli takie warunki zostaty
ustanowione.

Dniem, od ktorego prawa udziatowe
uprawniaja do uczestnictwa w zysku Spoétki
Przejmujacej bedzie dzien, w ktorym
Potaczenie zostanie zarejestrowane
w rejestrze handlowym Spotki Przejmujacej,
tj. dzien, w ktéorym potaczenie stato sie
skuteczne (art. 51 LME) (zob. pkt 5.3
powyzej).

7) Dzief, od ktorego inne papiery
wartosciowe uprawniaja do
uczestnictwa w zysku spolki
przejmujacej, a takze inne warunki
dotyczace nabycia lub wykonywania
tego prawa, jezeli takie warunki
zostaty ustanowione.

Zwazywszy, ze Spoétka Przejmowana ani
Spotka Przejmujaca nie emitowata papierow
warto$ciowych innych niz akcje, Wspdlny Plan
Potaczenia nie okredla dnia, od ktérego
posiadacze innych papierébw wartosciowych
beda uprawnieni do uczestnictwa w zysku
Spdtki Przejmujacej, a takze innych warunkow



como otras condiciones relativas a la
adquisicion o ejercicio de este derecho.

8) Ventajas especiales concedidas
a los miembros de los érganos
de las sociedades que participan
en la fusion.

No se concederd ningln beneficio especial
a los miembros de los dérganos de las
Sociedades que participan en la Fusion.

(Véase el apartado 6.4 anterior)

9) Garantias de los créditos
propuestas a los acreedores.

De conformidad con el art. 5161° § 2 del
CSM, los acreedores de la Sociedad
Absorbida podran, en el plazo de un mes
a partir de la fecha de publicacién o puesta
a disposicion del Proyecto ComUn de
Fusién, solicitar una garantia por sus
créditos no vencidos en el momento de la
publicacion o puesta a disposicion del
Proyecto Comun de Fusidn, si demuestran
de forma plausible que su satisfaccién se
ve amenazada por la Fusién.

Ademas, a partir de la fecha de inscripcién
de la Fusién en el Registro Mercantil de
Girona como competente para la Sociedad
Absorbente, salvo disposiciones
especiales y contractuales en contrario,
todas las obligaciones de la Sociedad
Absorbida frente a sus acreedores seran
asumidas por la Sociedad Absorbente y los
acreedores de la Sociedad Absorbida
podran exigir su pago por la Sociedad
Absorbente.

Dado que el 100% de las acciones del
capital social de la Sociedad Absorbida son
propiedad del IBERDIGEST GROUP y que
la Sociedad Absorbida es titular del 100%
de los derechos de participacion en la
Sociedad Absorbente (y, por tanto,
IBERDIGEST GROUP es titular indirecto

dotyczacych nabycia lub wykonywania tego
prawa.

8) Szczegdélne korzysci przyznane
czlonkom organow 1laczacych sie
spotek.

Cztonkom organow taczacych sie Spotek nie
zostang przyznane zadne szczegolne korzysci

(zob. pkt. 6.4 powyzej).

9) Zabezpieczenia roszczen
proponowane wierzycielom.

Zgodnie z art. 51619 § 2 KSH wierzyciele Spétki
Przejmowanej moga w terminie miesigca od
dnia ujawnienia lub udostepnienia Wspdlnego
Planu Potaczenia zadac zabezpieczenia swoich
roszczen, ktdre nie staty sie wymagalne w
chwili ujawnienia lub udostepnienia
Wspdlnego Planu Potaczenia, jezeli
uprawdopodobnia, ze ich zaspokojenie jest
zagrozone przez Potgczenie.

Ponadto, od dnia zarejestrowania potaczenia w
Rejestrze  Handlowym w  Gironie jako
witasciwym dla Spoiki Przejmujacej,
z zastrzezeniem przepisow szczegdlnych oraz
odmiennych postanowier umownych, wszelkie
zobowigzania Spoétki Przejmowanej wobec
wierzycieli, zostang przejete przez Spdtke
Przejmujaca i wierzyciele Spétki Przejmowanej
beda mogli domagac sie ich uregulowania
przez Spdtke Przejmujaca.

Zwazywszy, ze 100% akcji w kapitale
zaktadowym Spétki Przejmowanej posiada
IBERDIGEST GROUP, a Spétka Przejmowana
posiada 100% praw udziatowych w Spotce
Przejmujace] (a zatem IBERDIGEST GROUP
posrednio przystuguje 100% praw
udziatowych w Spoétce Przejmujacej), zaé po



del 100% de los derechos de participacion
en la Sociedad Absorbente), y después de
la fecha de fusidén el IBERDIGEST GROUP
sera titular directo del 100% de los
derechos de participacién en la Sociedad
Absorbente, la Fusion no afectard
negativamente a la situacion econdmica
de los acreedores de la Sociedad
Absorbida.

10) Las condiciones de ejercicio de
los derechos de los acreedores,
trabajadores y socios de cada
una de las sociedades que
participan en la fusién y la
direccion de la web en la que
puede obtenerse gratuitamente
informaciéon completa sobre
dichas condiciones.

De conformidad con el articulo 516 § 2
del CSM, los acreedores de la Sociedad
Absorbida podran, en el plazo de un mes
a partir de la fecha de publicaciéon del
Proyecto de Fusidn o puesta a disposicion
del Proyecto Comun de Fusién, solicitar
una garantia por sus créditos no vencidos
en el momento de la publicacidén o puesta
a disposicion del Proyecto Comun de
Fusién, si demuestran de forma plausible
que su satisfaccion se ve amenazada por
la Fusién. Segiin el art, 5161° § 3 del CSM,
en caso de litigio, el tribunal competente
segiin el domicilio de la Sociedad
Absorbida decidird sobre la concesidon de
una garantia para los créditos del
acreedor mencionados en la frase
anterior, previa solicitud del acreedor
presentada en un plazo de 3 meses a
partir de la fecha de publicacién o puesta
a disposicion del Proyecto Comun de
Fusién.

Ademas, a partir de la fecha de inscripcion
de la Fusion en el Registro Mercantil de
Girona como competente para la Sociedad
Absorbente, salvo disposiciones
especiales y contractuales en contrario,

dniu potaczenia IBERDIGEST GROUP bedzie
bezposrednio posiadata 100% praw
udziatowych w  Spolce Przejmujacej,
Potaczenie nie wptynie negatywnie na sytuacje
ekonomiczna wierzycieli Spotki Przejmowanej.

10) Warunki wykonywania praw
wierzycieli, pracownikow
i wspolnikow kazdej z taczacych sie
spolek oraz adres strony
internetowej, na ktoérej] mozna
bezplatnie uzyskaé informacje na
temat tych warunkéw.

Zgodnie z art. 5160 § 2 KSH wierzyciele Spotki
Przejmowanej moga w terminie miesigca od
dnia ujawnienia lub udostepnienia Wspdlnego
Planu Potaczenia zadac zabezpieczenia swoich
roszczen, ktére nie staty sie wymagalne w
chwili ujawnienia lub udostepnienia
Wspdlnego Planu Potaczenia, jezeli
uprawdopodobnia, ze ich zaspokojenie jest
zagrozone przez Pofaczenie. Na zasadzie art.
51610 § 3 KSH w razie sporu sad wiasciwy
wedtug  siedziby  Spéiki Przejmowanej
rozstrzyga o udzieleniu  zabezpieczenia
roszczeil wierzyciela, o ktorych mowa w
zdaniu poprzedzajacym, na whniosek
wierzyciela, ztozony w terminie 3 miesiecy od
dnia ujawnienia lub udostepnienia Wspdlnego
Planu Potaczenia.

Ponadto, od dnia zarejestrowania potaczenia w
Rejestrze Handlowym w  Gironie jako
whasciwym  dla Spofki Przejmujacej,
z zastrzezeniem przepiséw szczegdlnych oraz
odmiennych postanowien umownych, wszelkie



todas las obligaciones de la Sociedad
Absorbida frente a sus acreedores seran
asumidas por la Sociedad Absorbente y
los acreedores de la Sociedad Absorbida
podran exigir su pago por la Sociedad
Absorbente.

De conformidad con el art. 5167 del CSM,
los socios vy trabajadores de las
Sociedades que se fusionan tienen
derecho a inspeccionar los siguientes
documentos y a solicitar copias de los
mismos:

- el Proyecto Comun de Fusién;

- los estados financieros y los informes
de los drganos de administracion
sobre las actividades de las
Sociedades que se fusionan
correspondientes a los tres Ultimos
ejercicios, junto con el informe de
auditoria, en caso de que se haya
elaborado;

- el informe de los érganos de
administracién de las Sociedades que
se fusionan que justifique la Fusién en
la parte destinada a los trabajadores.

- los comentarios sobre el Proyecto
Comun de Fusién presentados por los
socios, los acreedores y los
representantes de los trabajadores;

- la opinion de los representantes de los
trabajadores sobre el informe de los
6rganos de administracién de las
Sociedades que se fusionan.

De conformidad con el art. 5163 § 2 del
CSM, el accionista, los trabajadores y los
acreedores de la Sociedad Absorbida
tienen derecho a presentar sus
comentarios sobre el Proyecto Comin de
Fusion a la Sociedad Absorbida al menos
5 dias habiles antes de |la fecha de la Junta
General de la Sociedad Absorbida en la
que se adoptara la resolucién sobre la
Fusion. Los comentarios podrdn enviarse
por correo electrénico a
marek.pietruszewski@polska-meat.pl

zobowigzania Spotki Przejmowanej wobec
wierzycieli, zostana przejete przez Spotke
Przejmujaca i wierzyciele Spétki Przejmowanej
beda mogli domagaé sie ich uregulowania
przez Spotke Przejmujaca.

Na podstawie art. 5167 KSH wspdlnicy
i pracownicy taczacych sie Spotek maja prawo
wgladu do nastepujacych dokumentdéw i

zadania z nich odpiséw:
- Wspdlny Plan Potaczenia;
— sprawozdania finansowe oraz

sprawozdania organdéw zarzadzajacych
z dziatalnosci taczacych sie Spotek za trzy
ostatnie lata  obrotowe wraz ze
sprawozdaniem z badania, jezeli
sprawozdanie z badania byto sporzadzane;

- sprawozdanie organéw zarzadzajacych

taczacych  sig  Spotek  uzasadniajace
Potaczenie w czesci przeznaczonej dla
pracownikow;

- uwagi dotyczace  Wspdlnego  Planu
Potaczenia zgtoszone przez wspolnikdw,
wierzycieli i przedstawicieli pracownikow;

- opinia przedstawicieli pracownikow
dotyczaca sprawozdania organéw
zarzadzajacych taczacych sie Spoétek.

Zgodnie z art. 5163 § 2 KSH akcjonariusz,
pracownicy i wierzyciele Spétki Przejmowanej
maja prawo ztozenia Spoétce Przejmowanej
uwag dotyczacych Wspdlnego Planu
Potaczenia co najmniej na 5 dni roboczych
przed datg walnego zgromadzenia Spotki
Przejmowanej, na ktérym ma by¢ powzieta
uchwata o Potaczeniu. Uwagi mozna zgtaszaé
za posrednictwem poczty elektronicznej na
adres: marek.pietruszewski@ polska-meat.pl




De conformidad con el art. 23! § 3 de la
Ley de 26 de junio de 1974 del Cddigo
Laboral {es decir, el Boletin de Leyes de
2023, punto 1465) (el "CL"), los
trabajadores de la Sociedad Absorbida
serdn informados por escrito al menos 30
dias antes de la fecha prevista del
traspaso del centro de trabajo a la
Sociedad Absorbente (otro empleador)
sobre la fecha prevista del traspaso del
centro de trabajo o de su parte, sus
motivos, consecuencias juridicas,
econdmicas y sociales para los
trabajadores, asi como las medidas
previstas relativas a las condiciones de
empleo de los trabajadores, en particular
las condiciones de trabajo, salario y
reciclaje.

De conformidad con el art. 23 § 4 del CL,
en el plazo de 2 meses a partir del
traspaso del centro de trabajo o de su
parte a la Sociedad Absorbente, el
trabajador de la Sociedad Absorbida
puede rescindir la relacién laboral sin
previo aviso, notificandolo con 7 dias de
antelacion. La terminacion de la relacidn
laboral de esta manera tiene para el
trabajador las consecuencias que la
normativa laboral polaca asocia a la
terminacion de la relacion laboral por el
empleador previo aviso.

De conformidad con el art. 23! § 6 del CL,
el traspaso del centro de trabajo o de su
parte a la Sociedad Absorbente no puede
constituir un motivo que justifique la
rescision de la relacion laboral por parte
de la Sociedad Absorbida.

Dado que POLSKA MEAT es una sociedad
unipersonal, su  Unico  accionista,
IBERDIGEST GROUP, en el procedimiento
de fusion no ejercera el derecho a exigir
la recompra de acciones ni el derecho
a interponer una demanda de pago en
efectivo a que se refiere el art, 516! del
CSM.

El sitio web en el que se puede obtener
gratuitamente informacion sobre las

Zgodnie z art. 23! § 3 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U.
z 2023 r. poz. 1465) (,KP") pracownicy Spotki
Przejmowanej co najmniej 30 dni przed
przewidywanym terminem przejscia zakfadu
pracy na Spélke Przejmujacg (innego
pracodawce) zostana poinformowani na
pidmie o przewidywanym terminie przejscia
zaktadu pracy lub jego czesci, jego
przyczynach, prawnych, ekonomicznych oraz
socjalnych skutkach dla pracownikdw, a takze
zamierzonych dziataniach dotyczacych
warunkéw  zatrudnienia pracownikéw, w
szczegdlnoéci  warunkéw  pracy,  ptacy
i przekwalifikowania.

Stosownie do art. 23! § 4 KP w terminie 2
miesiecy od przejécia zaktadu pracy lub jego
czesci na Spotke Przejmujaca, pracownik
Spbtki Przejmowanej moze bez
wypowiedzenia, za 7-dniowym uprzedzeniem,
rozwigzaé¢ stosunek pracy. Rozwigzanie
stosunku pracy w tym trybie powoduje dla
pracownika skutki, jakie polskie przepisy
prawa pracy wigza z rozwigzaniem stosunku
pracy przez pracodawce za wypowiedzeniem.

Na zasadzie art. 23! § 6 KP przejscie zaktadu
pracy lub jego czesci na Spoétke Przejmujaca
nie moze stanowi¢ przyczyny uzasadniajacej
wypowiedzenie przez Spdtke Przejmowang
stosunku pracy.

Zwazywszy, ze POLSKA MEAT jest spotka
jednoosobowg, jej jedyny akcjonariusz,
IBERDIGEST GROUP, w procedurze potaczenia
nie bedzie korzystat z prawa zadania odkupu
akcji ani z prawa do wytoczenia powddztwa o
doptate w gotoéwce, o ktérych mowa w art.
516! KSH.

Strong internetowg, na ktérej mozna
bezptatnie uzyska¢ informacje na temat



condiciones a las que se hace referencia
en esta seccién es: www.polskameat.pl

Ademas, los acreedores, los socios
(accionistas) y los trabajadores pueden
obtener informacion sobre las condiciones
de ejercicio de sus derechos frente a las
Sociedades en los domicilios sociales de
las mismas, a saber:

- la Sociedad Absorbente: IBERDIGEST,
S.L.U.; direccidon: Poligono Industrial
Camp del Bosc, nau 8-C, Santa Llogaia
d'AIguema (17771 - Girona);

- la Sociedad Absorbida: POLSKA MEAT
Spoétka Akcyjna con domicilio social en
Gdynia; direccion: ul. Hutnicza 45,
81-061 Gdynia (Polonia).

11) EIl precio de recompra al que se
refiere el art. 5161t § 21 del CSM

Dado que POLSKA MEAT es una sociedad
unipersonal, su Unico accionista,
IBERDIGEST GROUP, no ejercera en el
procedimiento de fusion el derecho a
exigir la recompra de acciones ni el
derecho a interponer una demanda de
pago en efectivo a que se refiere el art.
516! del CSM.

Por este motivo, el Proyecto Comin de
Fusion no especifica el precio de recompra
al que se refiere el art. 5161 § 21 del CSM.

12) Los procedimientos con arreglo
a los cuales se determinaran las
normas de participacion de los
trabajadores en la
determinacion de sus derechos
de participaciéon en los organos
de la sociedad absorbente, de
conformidad con la normativa
especifica

La informacion indicada en el apartado 7.3
anterior,

warunkow, o ktérych mowa w niniejszym
punkcie jest: www.polskameat.pl

Ponadto wierzyciele, wspolnicy
(akcjonariusze) i pracownicy moga uzyskac
informacje o warunkach wykonywania swoich
praw wobec Spoétek pod adresami siedzib
Spotek, tj.:

— Spotka Przejmujgca: IBERDIGEST, S.L.U.;
adres: Poligono Industrial Camp del Bosc,
nau 8-C, Santa Llogaia d'Alguema (17771
- Girona);

— Spotka Przejmowana: POLSKA MEAT
Spotka Akcyjna z siedzibg w Gdyni; adres:
ul. Hutnicza 45, 81-061 Gdynia (Polska).

11) Cena odkupu, o ktérej mowa w art.
5161t § 21 KSH

Zwazywszy, ze POLSKA MEAT jest spotka
jednoosobowg, jej jedyny akcjonariusz,
IBERDIGEST GROUP, w procedurze potaczenia
nie bedzie korzystat z prawa zadania odkupu
akcji ani z prawa do wytoczenia powodztwa o
doptate w gotéwce, o ktérych mowa art. 51611
KSH.

Z tego wzgledu Wspdlny Plan Potaczenia nie
okresla ceny odkupu, o ktorej mowa
w art. 51611 § 21 KSH.

12) Procedury, wedlug ktérych zostana
okreslone zasady udziatu
pracownikéw w ustaleniu ich praw
uczestnictwa w organach spétki
przejmujacej, zgodnie z odrebnymi
przepisami

Informacja wskazana w pkt. 7.3 powyzej.



Si, en virtud de las disposiciones de la
legislacion espafiola y/o polaca,
respectivamente, existiera la obligacion
de constituir un grupo especial de
negociacion con la participacién de los
trabajadores de la Sociedad Absorbente y
de la Sociedad Absorbida para que los
trabajadores participen en la sociedad
resultante de la fusidn transfronteriza, las
Sociedades adoptaran las medidas,
adecuadas a su legislacién nacional, para
constituir dicho grupo.

13) El impacto probable de la fusion
en el empleo en la sociedad
absorbente.

La informacién indicada en el apartado 7.1
anterior.

14) La fecha a partir de la cual las
actividades de las sociedades
que participan en la fusién se
consideraran, a efectos
contables, como actividades
realizadas por cuenta de la
sociedad absorbente, teniendo
en cuenta lo dispuesto en la Ley
de Contabilidad polaca de 29 de
septiembre de 1994.

La informacion indicada en el apartado 2
anterior.

15) La informacién sobre la
valoracion de los activos
y pasivos que se transfieren a la
sociedad absorbente a una fecha
determinada del mes anterior
a la presentacion de la solicitud
de publicacion del proyecto de
fusion.

Jezeli zgodnie z przepisami odpowiednio
prawa hiszpanskiego i/lub prawa polskiego
istnieje obowigzek powotania specjalnego
zespotu negocjacyjnego z udziatem
pracownikow Spotki Przejmujacej i Spotki
Przejmowanej w celu uczestnictwa
pracownikéw w spotce powstatej w wyniku
polaczenia transgranicznego, Spotki podejma
kroki, wiasciwe dla ich prawa krajowego,
w celu powotania tego zespotu.

13) Prawdopodobny wplyw potaczenia
na stan =zatrudnienia w spoice
przejmujacej.

Informacja wskazana w pkt. 7.1 powyzej.

14) Dzief,, od ktérego czynnosci
taczacych sie spolek beda uwazane,
dla celéw rachunkowosci, za
czynnosci dokonywane na rachunek
spotki przejmujacej,
z uwzglednieniem przepisow
polskiej ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowosci.

Informacja wskazana w pkt. 2 powyzej.

15) Informacje na temat wyceny
aktywow i pasywow przenoszonych
na spbitke przejmujaca na okreslony

dzien

w miesiacu poprzedzajacym
zlozenie wniosku o ogloszenie planu
polaczenia.



Versién en lengua espafiola:

BALANCE DE SITUACION POLSKA MEAT

ACTIVOS 1 de abril de 2024
(eslotis)
A ACTIVO NO CORRIENTE 140.465.533,05
| Activos intangibles 0,00
i Propiedad, planta y equipo 11.500,00
1 Activos fijos 0,00
2 Activos fijos en construccién 11.500,00
3 Pagos anticipados de activos fijos en construccién. 0,00
11} Cuentas por cobrar a largo plazo 0,00
v Inversiones a largo plazo 139.729.614,05
1 Bienes raices 0,00
2 Activos intangibles 0,00
3 Activos financieros a largo plazo 139.729.614,05
a En entidades relacionadas 139.729.614,05
- Acciones o acciones 125.030.449,26
- Otros valores 0,00
- Préstamos concedidos 14.699.164,79
- Otros activos financieros a largo plazo 0,00
b En otras entidades en las que la entidad tiene participacién de capital 0,00
- Acciones o acciones 0,00
- Otros valores 0,00
- Préstamos concedidos 0,00
- Otros activos financieros a largo plazo 0,00
C En otras unidades 0,00
- Acciones o acciones 0,00
- Otros valores 0,00
- Préstamos concedidos 0,00
- Otros activos financieros a largo plazo 0,00
4 Otras inversiones a largo plazo 0,00




Acuerdos a largo plazo. intertemporal

724.369,00

Activos de titulo diferido rentable

724.369,00

Otros devengos

0,00

B ACTIVO CORRIENTE 10.295.391,64
| Reservas 0,00
I Cuentas por cobrar a corto plazo 5.878.091,16
1 Cuentas por cobrar a partes relacionadas 5.791.564,33
a Para suministros y servicios, sobre el plazo de amortizacidn 5.791.564,33
- hasta 12 meses 5.791.564,33
- mas de 12 meses 0,00
b Otro 0,00
2 Cuentas por cobrar de otras entidades en las que la entidad tiene 0.00
participacién de capital ‘
a Para suministros y servicios, sobre el plazo de amortizacion 0,00
- hasta 12 meses 0,00
- mas de 12 meses 0,00
b Otro 0,00
3 Cuentas por cobrar de otras unidades 86.526,83
a Para suministros y servicios, sobre el plazo de amortizacion 569,47
- hasta 12 meses 569,47
- mas de 12 meses 0,00
b Del titulo impuestos, subvenciones, derechos de aduana, seguros titulos 85 930 06
sociales y sanitarios y otros de derecho publico ’
c Otro 27,30
d Investigacién en el tribunal 0,00
1l Inversiones a corto plazo 4.397.104,48
1 Activos financieros a corto plazo 4.397.104,48
a En entidades relacionadas 0,00
- Acciones o acciones 0,00




- Otros valores

0,00

- Préstamos concedidos 0,00
- Otros activos financieros a corto plazo 0,00
b En otras unidades 0,00
- Acciones o acciones 0,00
- Otros valores 0,00
- Préstamos concedidos 0,00
- Otros activos financieros a corto plazo 0,00
C Efectivo y otros activos monetarios 4.397.104,48
- Efectivo en caja y en cuentas 4.397.104,48
- Otro efectivo 0,00
- Otros activos monetarios 0,00
2 Otras inversiones a corto plazo 0,00
v Acuerdos a corto plazo. intertemporal 20.196,00
C PAGOS POR CAPITAL SOCIAL 0,00
D ACCIONES PROPIAS (ACCIONES). 0,00
ACTIVO TOTAL 150.760.924,69
BALANCE DE SITUACION POLSKA MEAT
PASIVO 1 de abril de 2024
{eslotis)
A CAPITAL PROPIO (FONDO). 141.114.580,44

Capital basico (fondo).

1.300.000,00

Capital complementario (fondo), que incluye:

107.700.000,00

- Excedente del valor de venta (valor de emisién) sobre el valor nominal de las
acciones (acciones)

107.700.000,00

Capital de revalorizacién (fondo), que incluye:

0,00

- Debido a la revaluaciéon del valor razonable

0,00

Otros capitales de reserva (fondos), incluidos:

20.751.627,63




- Creado de acuerdo con los estatutos de la empresa (estatutos).

20.751.627,63

- Para acciones propias (acciones). 0,00
Vv Ganancia (pérdida) de afios anteriores 11.637.738,43
Vi Beneficio neto {pérdidas). -274.785,62
VIl  |Bajas del beneficio neto del ejercicio (acc.) 0,00
B PASIVOS Y PROVISIONES PARA RESPONSABILIDADES 9.646.344,25
| Provisiones para pasivos 253.138,00
1 Provision para impuesto sobre la Renta diferido 253.138,00
] Pasivos a largo plazo 0,00
1] Pasivo circulante 9.393.206,25
1 A partes relacionadas 9.306.512,33
a Para suministros y servicios, con el plazo de vencimiento: 3.958.920,69
- hasta 12 meses 3.958.920,69
- mas de 12 meses 0,00
b Otro 5.347.591,64
2 Hacia otras entidades en las que la entidad tiene participacion de capital 0,00
3 Respecto a otros individuos 86.693,92
a Creditos y prestamos 0,00
b De la emisién de titulos de deuda 0,00
c Otras obligaciones financieras 0,00
d Para suministros y servicios, con el plazo de vencimiento: 59.235,36
- hasta 12 meses 59.235,36
- mas de 12 meses 0,00
e Anticipos recibidos por suministros y servicios. 0,00
f Obligaciones de letras de cambio 0,00
" Etelilt;izu(ljoe gf:f;(’;o;;jgizzchos de aduana, seguros sociales y de salud y otros 27458 56
h Debido a la remuneracion 0,00
Otro 0,00
Fondos especiales 0,00
v Acumulaciones 0,00

PASIVO TOTAL

150.760.924,69




Polska wersja jezykowa:

AKTYWA

Stan na

01.04.2024
wstepny

AKTYWA TRWALE 140 465 533,05
Wartosci niematerialne i prawne 0,00
Rzeczowe aktywa trwate 11 500,00
Cuentas por cobrar a largo plazo 0,00
Inwestycje dtugoterminowe 139729 614,05
Dtugoterminowe rozlicz. miedzyokresowe 724 369,00

AKTYWA OBROTOWE 10295 391,64
Naleznosci krétkoterminowe 5878 091,16
Inwestycje krétkoterminowe 4397 104,48
Krétkoterminowe rozlicz. miedzyokresowe 20 196,00
AKTYWA RAZEM 150 760 924,69
Stan na
PASYWA 01.04.2024
wstepny
KAPITAL (FUNDUSZ) WEASNY 141 114 580,44
Kapitat (fundusz) podstawowy 1300 000,00

Kapitat (fundusz) zapasowy, w tym:

107 700 000,00

Pozostate kapitaly (fundusze) rezerwowe, w tym:

20751 627,63

Zysk (strata) z lat ubiegtych

11637 738,43

Zysk (strata) netto -274 785,62
Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrot.(w.uj.) 0,00
ZOBOWIAZANIA | REZERWY NA ZOBOWIAZANIA 9 646 344,25
Rezerwy na zohowigzania 253 138,00
Zobowigzania krotkoterminowe 9393 206,25

RAZEM PASYWA

150 760 924,69




16) La fecha de cierre de las cuentas de
las sociedades que participan en la
fusion, utilizada para determinar
los términos de la fusion, teniendo
en cuenta las disposiciones de la
Ley de Contabilidad polaca de 29 de
septiembre de 1994.

A efectos de la Fusién y elaboracion del
Proyecto Comun de Fusién se han utilizado los
registros contables a 1 de abril de 2024.

De conformidad con el art. 12(3)(2) de la Ley
de Contabilidad polaca, los registros
contables de la Sociedad Absorbida no se
cerraran en la fecha de la Fusidn, es decir, la
fecha en la que la Fusién se inscriba en el
Registro Mercantil de Girona como registro
pertinente de la Sociedad Absorbente de
conformidad con el art. 493 § 2 en relacién
con el art. 516 § 1 del CSM.

17) El proyecto de estatutos de Ia
sociedad absorbente.

CAPITULO I - DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 10
La Sociedad se denomina IBERDIGEST, SL
ARTICULO 20

Constituye el objeto social de la Compafiia la
venta y comercializacién al por mayor de
productos de alimentacion, tanto para
consumo humano como para Cconsumo
animal, asi como de cualesquiera otros
productos relacionados con el ramo
alimentario.

ARTICULO 30

Quedan excluidas del objeto social todas
aquellas actividades para cuyo ejercicio la Ley

16) Dzien zamkniecia ksiag
rachunkowych spotek
uczestniczacych w  potaczeniu,
wykorzystanych do ustalenia
warunkow potlaczenia,
z uwzglednieniem przepisow

polskiej ustawy z dnia 29 wrzesnia
1994 r. o rachunkowosci.

Dla celdw Potaczenia i sporzadzenia
Wspoélnego Planu Potaczenia wykorzystano
ksiegi rachunkowe wedtug stanu na dzien
1 kwietnia 2024 r.

Zgodnie z art. 12 ust. 3 pkt 2 polskiej ustawy
o rachunkowosci ksiegi rachunkowe Spdiki
Przejmowanej nie zostang zamkniete w dniu
potaczenia, tj. w dniu zarejestrowania
Potaczenia w Rejestrze Handlowym w Gironie
jako whasciwym dla Spotki  Przejmujacej
stosownie do art. 493 § 2 w zw. z art. 516 §
1 KSH.

17) Projekt umowy albo statutu, albo
aktu zatozycielskiego spolki,
zgodnie z prawem witasciwym dla
spotki przejmujacej.

ROZDZIAt I - PRZEPISY OGOLNE

ARTYKUE 1
Firma nazywa sie IBERDIGEST, SL
ARTYKUL 2

Celem korporacyjnym Spdiki jest sprzedaz
hurtowa i marketing produktow spozywczych,
zaréowno przeznaczonych do spozycia przez
ludzi, jak i zwierzeta, a takze wszelkich
innych produktéw zwigzanych z branza
SPOZYyW(CZ3a.

ARTYKUL 3
Wytaczone z celu korporacyjnego  sg

wszystkie te dziatania, dla  ktorych
wykonywania prawo wymaga spetnienia



exija requisitos especiales que no queden
cumplidos por esta Sociedad.

Si las disposiciones legales exigiesen para el
gjercicio de algunas de las actividades
comprendidas en el objeto social algin titulo
profesional, o autorizacién administrativa, o
inscripcion  en Registros Publicos, dichas
actividades deberan realizarse por medio de
persona que ostente dicha titularidad
profesional y, en su caso, no podrdn iniciarse
antes de que se hayan cumplido los requisitos
administrativos exigidos.

ARTICULO 40

La duracién de la Sociedad es indefinida y
dara comienzo a sus operaciones el dia 1 de
septiembre de 2000.

ARTICULO 50

La fecha de cierre del ejercicio social serd el
31 de diciembre de cada afio.

ARTICULO 60

El domicilio de la Sociedad se establece en
Avinguda d'Alguema, 8-C, zona Industrial
Camp del Bosc, 17771-Santa Llogaia
d'Alguema -Girona-, Por acuerdo de los
Administradores podra trasladarse dentro de
la misma poblacion donde se halle
establecido, asi como crearse, modificarse o
suprimirse las sucursales, agencias o
delegaciones, tanto en territorio nacional
como extranjero, que el desarrollo de la
actividad de la empresa haga necesario o
conveniente.,

ARTICULO 70

El capital social se fija en la suma de CIENTO
NOVENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS
OCHENTA EUROS (193.2890.- Euros)
representado y dividido en  19.328
participaciones sociales, de 10 Euros de valor
nominal cada una de ellas, numeradas
correlativamente del 1 al 19.328, ambos

specjalnych wymogow, ktére nie sg spetnione
przez te Spotke.

Jezeli przepisy prawa wymagaja, aby do
wykonywania ktdrejkolwiek z czynnosci
wchodzacych w zakres celu przedsiebiorstwa
posiadat  jakikolwiek  tytut zawodowy,
zezwolenie administracyjne lub wpis do
rejestrow publicznych, dziatalno$é taka musi
by¢ wykonywana przez osobe posiadajacq
taki tytut zawodowy i, w stosownych
przypadkach, nie moze sie rozpoczaé przed
spetnieniem wymaganych wymogow
administracyjnych.

ARTYKUL 4

Czas trwania Spotki jest nieokreslony i
rozpocznie ona dziatalnosé¢ w dniu 1 wrzesénia
2000 roku.

ARTYKUL 5

Datg koncowa roku podatkowego bedzie 31
grudnia kazdego roku.

ARTYKUL 6

Siedziba statutowa Spotki znajduje sie pod
adresem Avinguda d'Alguema, 8-C, Camp del
Bosc Industrial Zone, 17771-Santa Llogaia
d'Alguema -Girona-, Za zgody
Administratorow moze ona zostad
przeniesiona w obrebie tego samego miasta,
w  ktoérym zostata ustanowiona, a takze
oddziaty, agencje lub delegatury moga byé
tworzone, modyfikowane Ilub znoszone,
zarowno na terytorium krajowym, jak i
zagranicznym, w zaleznosci od tego, czy
rozwéj dziatalnosci firmy jest konieczny lub
dogodny.

ARTYKUL 7

Kapitat zaktadowy ustala sie na sume STO
DZIEWIECDZIESIAT TRZY TYSIACE
DWIESCIE OSIEMDZIESIAT EURO (193.280
euro) reprezentowanych i podzielonych na
19.328 akcji o wartosci nominalnej 10 euro



inclusive, iguales, acumulables e indivisibles,
que no podran incorporarse a titulos
negociables.

El capital social esta completamente suscrito
y desembolsado.

CAPITULO  II.- REGIMEN __DE _ LAS
PARTICIPACIONES SOCIALES.

ARTICULO 8°

Las participaciones sociales estan sujetas al
régimen previsto en la Ley.

La transmisidn de participaciones sociales y la
constitucion del derecho real de prenda debe
constar en documento  publico. La
constitucién de otros derechos reales deberd
constar en Escritura Publica.

Los derechos frente a la Sociedad se podran
ejercer desde que ésta tenga conocimiento de
la transmision o constitucion del gravamen.

La Sociedad llevara un libro registro de socios
gue cualquier socio podra examinary del que
los titulares podrén obtener certificaciones de
los derechos registrados a su nombre.

ARTICULO 90

La transmisién de participaciones sociales se
regira por lo dispuesto en los articulos 28 y
siguientes de la Ley, en consecuencia, sera
libre de transmision  voluntaria  de
participaciones por actos inter vivos entre
socios, o a favor del conyuge, ascendientes o
descendientes del socio o de Sociedades
pertenecientes al mismo grupo que la
transmitente, asi como las transmisiones
mortis causa.

ARTICULO 10©

En los casos de copropiedad y prenda de
participaciones  sociales se  observard
respectivamente, lo establecido en la Ley de
sociedades de responsabilidad limitada.

kazda, ponumerowanych kolejno od 1 do
19.328, wiacznie, réwnych, kumulatywnych i
niepodzielnych, ktére nie moga by¢ wiaczone
do zbywalnych papieréw wartosciowych.
Kapitat  zaktadowy  jest w catosci
subskrybowany i optacony.

ROZDZIAL II. — SYSTEM UDZIALOW.

ARTYKUL 8

Akcje podlegajg rezimowi przewidzianemu w
ustawie,

Przeniesienie udziatdw i ustanowienie prawa
rzeczowego zastawu musi zosta¢ odnotowane
w dokumencie urzedowym. Ustanowienie
innych praw rzeczowych musi zostac
odnotowane w akcie notarialnym.

Roszczenia wobec  Spdtki  moga  byd
wykonywane z chwila, gdy Spotka dowie sie o
przeniesieniu lub ustanowieniu obcigzenia.

Spéika prowadzi rejestr cztonkow, do ktérego
kazdy cztonek moze przystapi¢ i z ktérego
posiadacze mogg uzyska¢ zaswiadczenia o
prawach zarejestrowanych w ich imieniu.

ARTYKUL 9

Przeniesienie udziatow bedzie podlegato
przepisom art. 28 i nastepnych ustawy, w
zwigzku z czym nie bedzie podlegato
dobrowolnemu przeniesieniu udziatdw w
drodze czynnosci inter vivos miedzy
wspélnikami  lub  na rzecz matzonka,
wstepnych lub zstepnych wspédlnika Iub
spotek nalezacych do tej samej grupy co
zbywajacy, a takze przeniesienia mortis
causa.

ARTYKUL 10

W przypadku wspétwiasnosci i zastawu na
udziatach stosuje sie odpowiednio przepisy
ustawy o spotkach z ograniczong
odpowiedzialnoscia.



En caso de usufructo de participaciones Ia
cualidad de socio reside en el nudo
propietario, pero el usufructuario tendrd
derecho en todo caso a los dividendos
acordados por la sociedad durante el
usufructo. En e caso de prenda
corresponderad al propietario el ejercicio de los
derechos del socio.

En las relaciones entre el usufructuario y el
nudo propietario regird lo que determine el
titulo constitutivo del usufructo y, en su
defecto, lo dispuesto en la legislacion civil
aplicable,

Salvo que el titulo constitutivo del usufructo
disponga otra cosa, sera de aplicacién lo
dispuesto en los articulos 68 y 70 de la Ley
de Sociedades Andénimas a la liquidacién de
usufructo y al ejercicio de asuncidén de nuevas
participaciones. En este Ultimo caso, las
cantidades que hayan de pagarse por el nudo
propietario al usufructuario, se abonaran en
dinero.

CAPITULO III.- ORGANOS SOCIALES

ARTICULO 110

Los 6rganos sociales son la Junta General y
los Administradores, y en lo no previsto en
estos Estatutos se regirdn por lo dispuesto en
los articulos 43 y siguientes de la Ley.

ARTICULO 120 - JUNTA GENERAL.

Los socios reunidos en Junta General
decidirdn, por la mayoria legal, en los
asuntos propios de la competencia de la
Junta.

ARTICULO 139 - CONVOCATORIA.

La Junta General serd convocada por los
Administradores, o liquidadores, en su caso,
mediante comunicacién individual y escrita
del anuncio a todos los socios al domicilio que

W przypadku uzytkowania udziatdw jakosé
wspolnika lezy w wiascicielu wezta, ale w
kazdym przypadku uzytkownikowi bedzie
przystugiwa¢ dywidenda uzgodniona przez
spotke w czasie uzytkowania. W przypadku
zastawu do wiasciciela bedzie nalezato
skorzystanie z praw wspodlnika.

W stosunkach miedzy uzytkownikiem a
wiascicielem wezta przepisy whasciwego
prawa cywilnego regulujg przepisy prawa
konstytutywnego uzytkowania, a w
przypadku jego braku przepisy witasciwego
prawa cywilnego.

O ile tytut stanowigcy uzytkowanie nie
stanowi inaczej, do zniesienia uzytkowania i
objecia nowych udziatéw stosuje sie przepisy
art. 68 i 70 ustawy o spétkach. W tym
ostatnim przypadku kwoty, ktére witasciciel
ma zapfaci¢ uzytkownikowi w formie
pienieznej, sa wptacane w formie pienieznej.

ROZDZIAL II1. - ORGANY SPOYEK

ARTYKUL 11

Organami spdtek sa Walne Zgromadzenie
oraz Zarzadcy, a w sprawach
nieuregulowanych w niniejszym Statucie
maja zastosowanie przepisy art. 43 |
nastepnych Ustawy.

ARTYKUL 12 - WALNE ZGROMADZENIE.

Walne zgromadzenie na Walnym
Zgromadzeniu stanowi, stanowigc ustawowag
wiekszoscig gtosow

w sprawach nalezacych do kompetencji Rady.

ARTYKUL 13 - WEZWANIE.

Walne Zgromadzenie zwotywani sa przez
Zarzadcdw lub, w zaleznosci od przypadku,
likwidatoréw, w drodze indywidualnego i
pisemnego doreczenia zawiadomienia
wszystkim akcjonariuszom na adres
wskazany w ksiedze rejestrowej, listem
poleconym za potwierdzeniem odbioru.



conste en el libro registro, por correo
certificado, con acuse de recibo.

ARTICULO 140 -
REPRESENTACION.

ASISTENCIA Y

Todos los socios tienen derecho a asistir a la
Junta General por si o representados por otra
persona, socio o no. La representacion
comprendera la totalidad de las
participaciones del representado, deberd
conferirse por escrito y si no consta en
documento plblico debera ser especial para
cada junta.

ARTICULO 159 - ADMINISTRADORES.

La Junta General confiard la Administracién
de la Sociedad a un Administrador Unico, dos
mancomunados, varios solidarios, con un
maximo de cinco o a un Consejo de
Administracion.

ARTICULO 160°

Para ser nombrado Administrador no se
requerird la condicién de socio.

ARTICULO 170

Los Administradores ejercerdn su cargo
indefinidamente, pudiendo ser separados de
su cargo por la Junta General aln cuando la
separacion no conste en el Orden del Dia.

ARTICULO 180

La representacién de la Sociedad en juicio y
fuera de  él corresponde  a los
Administradores, y se extenderd a todos los
actos comprendidos en el objeto social
pudiendo sin limitacién alguna.

ARTICULO 190
El cargo de administrador sera retribuido. La

remuneracion consistird en una cantidad fija
anual que como remuneracion en concepto de

ARTYKUL 14 - POMOC I REPREZENTACIA.

Wszyscy akcjonariusze maja prawo
uczestniczy¢é w  Walnym  Zgromadzeniu
samodzielnie lub przez inng osobe,

niezaleznie od tego, czy s jej cztonkami, czy
tez nie. Pelnomocnictwo obejmuje wszystkie
udziaty osoby reprezentowanej, musi byc
udzielone na pismie, a jezeli nie pojawia sie
w dokumencie publicznym, musi by¢
specjalne dla kazdego posiedzenia.

ARTYKUL 15 - ADMINISTRATORZY.

Walne Zgromadzenie powierza zarzadzanie
Spétka  jednemu  dyrektorowi,  dwom
dyrektorom wspdlnym, kilku dyrektorom
wspolnym, przy czym nie wiecej niz pieciu
dyrektorom lub Zarzadowi Spéfki.

ARTYKUL 16

Aby zostaé powotanym na stanowisko
Administratora, status czionka nie bedzie
wymagany.

ARTYKUL 17

Dyrektorzy sprawuja swoje funkcje przez
czas nieokredlony i moga, zosta¢ odwotani ze
stanowiska przez Walne Zgromadzenie,
nawet jesli rozdzielenie nie jest przewidziane
w porzadku obrad.

ARTYKUL 18

Reprezentacja Spotki w sadzie i poza nim

nalezy do Administratorow i obejmuje
wszystkie czynnos$ci  zawarte w  celu
korporacyjnym i moze, bez zadnych
ograniczen.
ARTYKUL 19

Stanowisko dyrektora bedzie wynagradzane.
Wynagrodzenie bedzie sktadato sie ze state]
rocznej kwoty, ktéra bedzie ustalana przez
zgromadzenie wspolnikow w kazdym roku



sueldo determinard la junta cada ejercicio
social.

ARTICULO 200.~
ADMINISTRACION

CONSEJO DE

El Consejo de Administracién, de haberlo,
estard integrado por un minimo de tres
miembros y un maximo de doce miembros.

El Consejo quedard validamente constituido
cuando concurran a la reunién, presentes o
representados por otro Consejero, la mitad
mas uno de sus miembros. La representacion
se conferirda mediante carta dirigida al
Presidente. Los acuerdos se adoptardn por
mayoria absoluta de los asistentes a la
reunion, que deberd ser convocada por el
Presidente o Vicepresidente, en su caso. La
votacién por escrito y sin sesidn serd valida si
ningln Consejero se opone a ello. En caso de
empate, decidira el voto personal de quien
fuera Presidente.

El Consejo se reunira siempre que lo acuerde
su Presidente, bien a iniciativa propia o
cuando lo soliciten dos de sus miembros. La
convocatoria se cursara mediante carta o
telegrama dirigidos a todos y cada uno de sus
componentes, con veinticuatro horas de
antelacién.

Designara en su seno a su Presidente y a un
Secretario.

CAPITULO 1V.- SEPARACION Y EXCLUSION

obrotowym jako wynagrodzenie w formie
wynagrodzenia.

ARTYKUL 20.- RADA DYREKTOROW

Rada Dyrektoréw, o ile istnieje, sktada sie z
co najmniej trzech, a maksymalnie dwunastu
cztonkow.

Zarzad jest waznie ukonstytuowany, gdy
potowa plus jeden 2z jego cztonkdw
uczestniczy w posiedzeniu, obecny Ilub
reprezentowany przez innego dyrektora.
Reprezentacja jest udzielana w formie pisma
skierowanego do Przewodniczacego. Uchwaty
zapadaja bezwzgledna wiekszoscia gtoséw
uczestnikéw posiedzenia, ktére zwotuje
odpowiednio Przewodniczacy lub
Wiceprzewodniczacy. Pisemne gtosowanie
bez zwotania posiedzenia bedzie wazne, jezeli
zaden z dyrektoréw nie wyrazi sprzeciwu. W
przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje sie
0 osobistym gtosie bylego Przewodniczacego.

Rada zbiera sie za kazdym razem, gdy jej
przewodniczacy podejmie taka decyzje, z
wtasnej inicjatywy lub na wniosek dwoch jej
cztonkow. Wezwanie powinno by¢ wystane
listownie lub telegramem do kazdego z jej
czlonkéw, z dwudziestoczterogodzinnym
wyprzedzeniem.

Mianuje ona swojego przewodniczacego i
sekretarza.

ROZDZIAt 1V. - SEPARACIA T WYKLUCZENIE

DE LOS SOCIQOS.

ARTICULO 210

Los socios tendran derecho a separarse de la
Sociedad y podran ser excluidos de la misma
por acuerdo de la Junta General, por las
causas y en la forma prevista en los articulos
95 vy siguientes de la Ley.

PARTNEROW.
ARTYKUL 21

Akcjonariusze majg prawo do wystapienia ze
Spotki i moga by¢ z niej wytaczeni uchwaty
Walnego Zgromadzenia z przyczyn i w trybie
przewidzianym w art. 95 i nastepnych
Ustawy.



CAPITULO V.- DISOLUCION Y LIQUIDACION.

ARTICULO 220

La Sociedad se disolvera vy liquidara por las
causas y de acuerdo con el régimen
establecido en los articulos 104 y siguientes
de la Ley.

ARTICULO 230

Los Administradores al tiempo de |la
disolucién quedaran convertidos  en
liguidadores, salvo que la Junta General
hubiese designado otros al acordar Ia
disolucion.

Los liquidadores ejerceran su cargo por
tiempo indefinido. Transcurridos tres afios
desde la apertura de la liquidacion sin que se
haya sometido a la aprobacion de la Junta
General el balance final de la liquidacion,
cualquier socio o persona con interés legitimo
podra solicitar del Juez de Primera Instancia
del domicilio social la separacion de los
liguidadores en la forma prevista por la Ley.

ARTICULO 240
La cuota de liquidacion correspondiente a
cada socio sera proporcional a su

participacién en el capital social.

CAPITULO VI - SOCIEDAD UNIPERSONAL

ARTICULO 250

En el caso de que la sociedad devenga en
unipersonal se estard a lo dispuesto en los
articulos 125 y siguientes de la Ley, y el socio
Unico ejercerd las competencias de la Junta
General.

Transcurridos seis meses desde que un Unico
socio sea propietario de todas las
participaciones sociales, sin que esta
circunstancia se hubiese inscrito en el
Registro  Mercantil, aquél respondera
personal, ilimitada y solidariamente de las
deudas contraidas durante el periodo de
unipersonalidad. Inscrita la unipersonalidad,

ROZDZIAY V. =
LIKWIDACIA.

ROZWIAZANIE I

ARTYKUL 22

Spétka ulega rozwigzaniu i likwidacji z
przyczyn i na zasadach okredlonych w art.
104 i nastepnych Ustawy.

ARTYKUL 23

Zarzadcy w momencie rozwigzania stajq sie
likwidatorami, chyba ze Rada Generalna
wyznaczyta inne osoby, wyrazajac zgode na
rozwigzanie.

Likwidatorzy sprawuja swoéj urzad przez czas
nieokreslony. Jezeli uptynety trzy lata od
otwarcia likwidacji, a konAcowy bilans
likwidacji nie zostat przedtozony Walnemu
Zgromadzeniu do zatwierdzenia, kazdy
akcjonariusz lub osoba majaca uzasadniony
interes moze zwrécié sie do sedziego
pierwszej instancji statutowej o odwotanie
likwidatoréw w trybie przewidzianym w
ustawie,

ARTYKUL 24

Optata likwidacyjna przypadajaca kazdemu
wspolnikowi bedzie proporcjonalna do jego
udziatu w kapitale zaktadowym.

ROZDZIAL VI = JEDNOOSOBOWA
DZIAYALNOSC GOSPODARCZA

ARTYKUL 25

W przypadku przeksztatcenia spotki w
jednoosobowa  dziatalnos¢  gospodarczag
zastosowanie maja przepisy art. 125 i
nastepnych Ustawy, a jedyny akcjonariusz
wykonuje uprawnienia Walnego
Zgromadzenia.

Sze$¢ miesiecy po tym, jak jeden
akcjonariusz stanie sie wiascicielem
wszystkich udziatéw, bez zarejestrowania tej
okolicznoéci w Rejestrze Handlowym, bedzie
on osobidcie, bezgranicznie i solidarnie
odpowiedzialny za dtugi zaciggniete w okresie



el socio Unico no responderd de las deudas
contraidas con posterioridad.

Con base a las consideraciones precedentes,
y asumiendo conjunta y expresamente el
compromiso de no realizar cualquier clase de
acto ni concluir cualquier contrato que
pudiera comprometer la aprobacién del
Proyecto Comun de Fusién, la Sociedad
Absorbida y la Sociedad Absorbente firman
este Proyecto ComuUn de Fusion.

A 6 de mayo de 2024.

Sociedad Absorbente

Przejmujaca

Spotka

jednoosobowosci. Po zarejestrowaniu
jedynego wspdlinika jedyny wspolnik nie
bedzie  ponosit odpowiedzialnosci za
jakiekolwiek dtugi zaciggniete pdzniej.

W oparciu o powyzsze oraz wspdlnie
i wyraznie przyjmujac zobowigzanie do
niepodejmowania jakichkolwiek czynnosci lub
zawierania umoéw, ktére mogtyby zagrozi¢
zatwierdzeniu Wspdlnego Planu Potaczenia,
Spétka Przejmowana i Spoétka Przejmujaca
podpisujg niniejszy Wspdlny Plan Potaczenia.

Od dnia 6 maja 2024 r.

Sociedad
Przejmowana

Absorpj

e

Don Inac
admi ico de IBERDIGEST,
S.L rektor IBERDIGEST, S.L.
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Anexo 1: Calendario orientativo de
fusion

Anexo 2: Certificado de la Agencia

Tributaria de la Sociedad Absorbente

Anexo 3: Certificado de la Seguridad
Social de la Sociedad Absorbente

WYKAZ ZALACZNIKOW

Zatacznik nr 1 Orientacyjny
harmonogram potaczenia

Zalacznik nr 2: Zaswiadczenie
z urzedu skarbowego dla Spotki
Przejmujacej

Zalacznik nr 3: Zaswiadczenie
z zakladu ubezpieczenn spotecznych
dla Spoélki Przejmujacej



| IB-PM CROSS-MERGER CALENDAR

and tax procedures

Action Days Date
IBG annual Accounts for SP purposes 1] 31/12/2023
PM Balance Sheet for SP Purposes 0 31/12/2023
Balance PM for Poland purposes 0 01/04/2024
Report of Administrators 0 06/05/2024
Draft of the Common Merger Plan 0 06/05/2024
Documental management/formal report and common draft term of merger 31 06/05/2024
Notiyfing shareholders, creditors, and employee representatives, or in absence of

i 0 06/05/2024
such representatives, employees. (PLN)
Notyfing employee representatives, or in absence of such representatives, 0 06/05/2024
employees (SP).
Prfeparatory and supplementary information filing to the Commercial Register in 0 06/05/2024
Girona (SP).
Publishing the merger plan on PM's website. 06/05/2024
Filing the short information on the merger plan to Commercial Register in PLN. 0 06/05/2024
(PLN)
First notification of the intention to merge to the shareholders (PLN) a 06/05/2024
Communication of the management board report to the workers (internet/online) 0 06/05/2024
(SP)
Forming a special negotiation team 1] 06/05/2024
;’Primratlon of necessary schedules for application of Compliance with Polis Law 0 06/05/2024
Obtaining a certificate from the Social Insurance Institution (PLN) 0 06/05/2024
Second notification of the intention to merge to the shareholders (PLN) 15 21/05/2024
End of the period for prior communication to the workers of the administratar's 42 17/06/2024
report
Lapse of time for creditors to demand safeguard of their claims (PLN) + (SP) 37 17/06/2024
Approval of the cross-merger by IB's Shareholder 10 27/06/2024
Approval of the cross-merger by PM's Shareholder 10 27/06/2024
Signature of the merger notices (SP) 1 28/06/2024
Presentation/request of the publication of the merger notice (SP) 1 29/06/2024
Publication of the merger notice BORME and public newsletter (SP) 6 05/07/2024
Filing an application for the certificate on the compliance with Polish law and for 0 05/07/2024
the opinion of the Head of the National Fiscal Administration {PLN)
Issuance of a certificate on the compliance with Polish law {PLN) 21 26/07/2024
Issuance of the opinion of the Head of the National Fiscal Administration on the 3 05/08/2024
cross-border merger (PLN)
End of the creditors opposition period (SP) 4] 05/08/2024
Reception of the Certificate on compliance and Opinion of the Head National Fiscal
Administration to SPAIN / LelGpr20a4
Sworn translation of the certificate RM PLN compliance with previous procedures 7 19/08/2024
Public deed of merger in Spain (SP) 1 20/08/2024
Presentation of the public deed of merger in the Commercial Register in Girona 2 22/08/2024
Legality review of the Commercial Register in Girona (SP) 90 20/11/2024
Inscription of the public deed of merger in the Commercial Register (SP) 4] 20/11/2024
De-registration of POLSKA MEAT from PLN Registry Court and other administrative 30 20/12/2024

* the ancillary procedures subsequent to the public deed and/or registration of the merger is omitted




App AEAT

Agencia Tributaria N _ _
sede.agenciatributaria.gob.es Delegacion Especial de CATALUNA

Unidad de Gestion de Grandes Empresas de CATALUNA
PZ DR.LETAMENDI, 13-22

08007 BARCELONA (BARCELONA)

Tel. 932911616

CERTIFICADO

N? REFERENCIA: 20242437437

Presentada la solicitud de certificado acreditativo de estar al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias, por:

N.I.F.: B62277736 RAZON SOCIAL: IBERDIGEST SL
DOMICILIO FISCAL: AVGDA D ALGUEMA NUM 8 Bloque C Complem. ZONA INDUSTRIAL CAMP
DEL BOSC 17771 SANTA LLOGAIA D'ALGUEMA (GIRONA)

La Agencia Estatal de Administracion Tributaria,

CERTIFICA: Que conforme a los datos que obran en la Agencia Tributaria, el solicitante arriba
referenciado se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 74.1 del Reglamento General de las actuaciones y los procedimientos de gestion e
inspeccién tributaria y de desarrollo de las normas comunes de los procedimientos de aplicacion de los
tributos, aprobado por el Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio.

El presente certificado se expide a peticién del interesado, tiene caracter de POSITIVO y una validez
de doce meses contados desde la fecha de su expedicion, salvo que la normativa especifica que
requiere la presentacion del certificado establezca otro plazo de validez. Este certificado se expide al
efecto exclusivo mencionado y no origina derechos ni expectativas de derechos en favor del solicitante
ni de terceros, no pudiendo ser invocado a efectos de la interrupcién o la paralizacion de plazos de
caducidad o prescripcion, ni servir de medio de notificacion de los expedientes a los que pudiera hacer
referencia, sin que su contenido pueda afectar al resultado de actuaciones posteriores de comprobacion
o investigacién, ni exime del cumplimiento de las obligaciones de diligencias de embargo anteriormente
notificadas a sus destinatarios.

Documento firmado electrénicamente (Ley 40/2015) por la Agencia
Estatal de Administracién Tributaria, con fecha 12 de marzo de 2024.
Autenticidad verificable mediante Cédigo Seguro Verificacion
LQ7P6KASXY3MGPES5 en sede.agenciatributaria.gob.es

Documento firmado electronicamente (Ley 40/2015). Autenticidad verificable mediante Cédigo Seguro Verificacion LQ7PEKASXY3MGPES en sade.agenciatributaria.gob.es






SECRETARIA DE ESTADO
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GOBIERNO  MINISTERIO Y PENSIONES
DEESPANA | DEINCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL
¥ MIGRACIONES
TESORERIA GENERAL

DE LA SEGURIDAD SOCIAL

CERTIFICADO DE ESTAR AL CORRIENTE EN EL CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

Presentada solicitud de certificado acreditativo de estar al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones de Seguridad Social correspondiente a IBERDIGEST, S.L. , con NIF
0B62277736 .

La Tesoreria General de la Seguridad Social

CERTIFICA: Que conforme a los datos que obran en la Tesoreria General de la Seguridad
Social, el solicitante arriba referenciado se encuentra al corriente de sus obligaciones de
Seguridad Social.

El presente certificado tiene caracter POSITIVO; no origina derechos ni expectativas de
derechos en favor del solicitante ni de terceros; no puede ser invocado a efectos de la
interrupcion o la paralizacién de plazos de caducidad o prescripcion, ni servir de medio de
notificacion de los expedientes a los que pudiera hacer referencia, sin que su contenido
pueda afectar al resultado de actuaciones posteriores de comprobacién e investigacion, ni
exime del cumplimiento de las obligaciones de diligencias de embargo anteriormente
notificadas a sus destinatarios.

Informacion obtenida a 12/03/2024 08:14:36

REFERENCIA DE VERIFICACION
Ccédigo: PIGGR-ZFUTI-6R520-K6LPJ-V7C4R-QPROV Fecha: 12/03/2024
La autenticidad de este documento puede ser comprobada en la Sede Electrénica de la Seguridad Social.

Sede Electrénica: https://sede.seg-social.gob.es Pagina | de | Pigina Web: www.seg-social.es



